
90%

LÍNEA BASE ND META DEL INDICADOR 2023 20%

METAS PARCIALES 
1ER TRIMESTRE 2DO TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE

MÉTODO DE CÁLCULO PICB=(NCBAA/NCBAIA)-1*100

TIPO DE RESULTADO PROMEDIABLE UNIDAD DE MEDIDA PORCENTAJE
FRECUENCIA DE 

MEDICIÓN
ANUAL

NACBAIA

NÚMERO DE ASISTENCIAS A 

CAPACITACIONES BRINDADAS EN EL 

AÑO INMEDIATO ANTERIOR.

ASISTENTE
REGISTRO DE ASISTENCIAS A CAPACITACIÓN,  

IEIFI.

VARIABLES DE MEDICIÓN

CLAVE DE LA VARIABLE DESCRIPCIÓN DE LA VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA FUENTE DE DATOS

NACBAA

NÚMERO DE ASISTENCIAS A 

CAPACITACIONES BRINDADAS EN EL 

AÑO ACTUAL.

ASISTENTE
REGISTRO DE ASISTENCIAS A CAPACITACIÓN,  

IEIFI.

PICB
PORCENTAJE DE INCREMENTO DE LA 

ASISTENCIA A CURSOS DE FORMACIÓN.
PORCENTAJE RESULTADO DEL MÉTODO DE CÁLCULO

SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ SÍ

CARACTERÍSTICAS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMÍA MONITOREABLE ADECUADO APORTE MARGINAL

POLÍTICA PÚBLICA DEL PDI PROFESIONALIZACIÓN Y SERVICIO DE CARRERA.

DATOS GENERALES DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR
INCREMENTO DE LA CAPACIDAD INSTALADA PARA LA FORMACIÓN INICIAL Y FORMACIÓN 

CONTINUA DEL PERSONAL DE LA FGE.
CLAVE FGE-09-31-90

TIPO DE INDICADOR DE GESTIÓN DIMENSIÓN EFICACIA SENTIDO DEL INDICADOR ASCENDENTE

¿QÚE MIDE?
EL PORCENTAJE DE VARIACIÓN DE LA CAPACIDAD DE LA FGE PARA BRINDAR CURSOS DE 

CAPACITACIÓN PRESENCIAL, EN RELACIÓN AL AÑO INMEDIATO ANTERIOR.

NIVEL MIR

COMPONENTE

¿CUÁL ES LA INTERPRETACIÓN DEL 

RESULTADO DEL INDICADOR?

A MAYOR RESULTADO DEL INDICADOR, SE INCREMENTA EL NÚMERO DE ASISTENCIAS DEL 

PERSONAL DE LA FGE A  LAS CAPACITACIONES BRINDADAS POR EL IEIFI.

CLASIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA
DESEMPEÑO 

GUBERNAMENTAL

FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
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ALINEACIÓN AL PBR-SEDFG

RAMO 09 - INSTITUTO ESTATAL DE INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN INTERDISCIPLINARIA.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO  031 - FORMACIÓN Y PROFESIONALIZACIÓN POLICIAL EN PROCURACIÓN DE JUSTICIA
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DIRECTOR DEL INSTITUTO ESTATAL DE INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN 

INTERDISCIPLINARIA

ANALISTA DE SEGUIMIENTO DEL INSTITUTO ESTATAL DE INVESTIGACIÓN Y 

FORMACIÓN INTERDISCIPLINARIA

GLOSARIO Y OBSERVACIONES

CAPACIDAD INSTALADA: NIVEL MÁXIMO DE INFRAESTRUCTURA DISPONIBLE PARA LLEVAR A CABO CAPACITACIÓN PRESENCIAL.

FORMACIÓN INICIAL: PROCESO DE PREPARACIÓN TEÓRICO-PRÁCTICO BASADO EN CONOCIMIENTOS SOCIALES, JURÍDICOS Y TÉCNICOS PARA CAPACITAR AL PERSONAL 

DE NUEVO INGRESO A LAS INSTITUCIONES POLICIALES Y DE PROCURACIÓN DE JUSTICIA, A FIN DE QUE DESARROLLEN Y ADQUIERAN LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y ACTITUDES NECESARIAS PARA CUMPLIR CON LAS TAREAS A DESEMPEÑAR DE ACUERDO A LAS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL ÁREA OPERATIVA 

A LA QUE ASPIRA INCORPORARSE. 

FORMACIÓN CONTINUA: PROCESO PARA DESARROLLAR AL MÁXIMO LAS COMPETENCIAS DE LOS INTEGRANTES DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES DE PROCURACIÓN 

DE JUSTICIA, QUE COMPRENDE LAS ETAPAS DE ACTUALIZACIÓN, ESPECIALIZACIÓN Y ALTA DIRECCIÓN.

ASISTENTE: SE REFIERE A LAS PERSONAS QUE ASISTEN A LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN BRINDADOS POR EL IEIFI.

RESPONSABLE DEL INDICADOR COORDINADOR INSTITUCIONAL

DR. ELISEO MURO RUÍZ LIC. CLAUDIA RAQUEL ÁVALOS VILLALBA

(Necesita mejorar) (Desempeño regular) (Desempeño adecuado) (Sobrecumplimiento de avance)

AVANCE <= 60 AVANCE > 60, AVANCE < 95 AVANCE >= 95, AVANCE <= 110 AVANCE > 110

RANGO DE SEMAFORIZACIÓN DEL AVANCE DEL INDICADOR

ROJO AMARILLO VERDE GRIS
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