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Tribunal Federal de Justicia Administrativa

Sala Auxiliar en Materia de Responsabilidades
Administrativas Graves y Segunda Sala Auxiliar

EXPEDIENTE: 232/21-RA1-01-8

Ciudad de México, a veintiocho de octubre de dos mil veintidds

X. PUNTOS RESOLUTIVOS

Por lo antes expuesto, fundado y motivado esta Sala Resolutora en
términos del articulo 207, fraccion X', de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas considera procedente resolver:

PRIMERO. Se establece que Si existen elementos para determinar
la comision de la falta administrativa grave de cohecho atribuida al C. JUAN

CARLOS DIAZ HERNANDEZ vy por tanto si es responsable administrativamente

por la comision de dicha conducta; en consecuencia, se impone la sanciéon de
SUSPENSION del empleo, cargo o comision por un periodo de TREINTA DIAS

naturales; asi como la SANCION ECONOMICA por el monto de $10,000.00 mas

$1.00 (un peso 00/100 M.N.).

SEGUNDO. Se establece que Si existen elementos para
determinar la comisién de la falta administrativa grave de soborno atribuida al C.

MARTIN BERZAIN BALCAZAR LOPEZ, y por tanto, si es responsable

administrativamente por la comision de dicha conducta, por lo que, se impone la

sancion de INHABILITACION TEMPORAL para participar en adquisiciones,

arrendamientos, servicios u obras publicas, por un periodo de TRES MESES.

" Articulo 207. Las sentencias definitivas deberan contener lo siguiente:

(]

X. Los puntos resolutivos, donde deberé precisarse la forma en que debera cumplirse la resolucion.
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TERCERO. Se establece que Si existen elementos para
determinar la comision de la falta administrativa grave de soborno atribuida al C.

MISAEL VELASCO MOLINA, y por tanto, si es responsable

administrativamente por la comision de dicha conducta, por lo que, se impone la
sancién de INHABILITACION TEMPORAL para participar en adquisiciones,

arrendamientos, servicios u obras publicas, por un periodo de TRES MESES

CUARTO. En términos del articulo 226, fraccion | de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas?, una vez que haya causado ejecutoria la
presente resolucion, girese oficio al Director del Diario Oficial de la Federacion, asi
como a los Directores de los periddicos oficiales de las Entidades Federativas, para

su publicacion.

QUINTO. CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 193,
FRACCION VI Y 209, FRACCION V, DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, NOTIFIQUESE POR OFICIO al
TITULAR DEL AREA DE RESPONSABILIDADES DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL EN LA COMISION NACIONAL FORESTAL, en funciones de

AUTORIDAD SUBSTANCIADORA; al TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL EN LA COMISION NACIONAL FORESTAL en funciones de

AUTORIDAD INVESTIGADORA y al GERENTE ESTATAL EN CHIAPAS EN LA

COMISION NACIONAL FORESTAL DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

Y RECURSOS NATURALES en caldad de TERCERO LLAMADO A

PROCEDIMIENTO; y PERSONALMENTE al C. JUAN CARLOS DIAZ

HERNANDEZ en su caracter de PRESUNTO RESPONSABLE, asi como a los

PARTICULARES VINCULADOS CON FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE CC.

MARTIN BERZAIN BALCAZAR LOPEZ y MISAEL VELASCO MOLINA.

2 Articulo 226. Cuando haya causado ejecutoria una sentencia en la que se determine la comisién de Faltas
de particulares, el Tribunal, sin que sea necesario que medie peticion de parte y sin demora alguna, girara oficio
por el que comunicara la sentencia respectiva asi como los puntos resolutivos de esta para su cumplimiento,
de conformidad con las siguientes reglas:

I. Cuando el particular haya sido inhabilitado para participar con cualquier caracter en adquisiciones,
arrendamientos, servicios u obras publicas, el Tribunal ordenara su publicacién al Director del Diario Oficial de
la Federacion, asi como a los directores de los periddicos oficiales de las entidades federativas, y
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Bidl. Rocio Lopez Gorosave Oficial Mayor de Gobierno, con las atribuciones que me confieren los
articulos 33, fracciones |, Il, XIX, XXI, XXVI, de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja
California; 2, fraccion I, 4,10, fracciones |, VI, dltimo parrafo, 27, 29, de la Ley General de Bienes del
Estado de Baja California; 2, 9, fracciones XIV y XXXV, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor
de Gobierno; en relacién con el numeral 3, de la Norma Administrativa de Bienes Inmuebles; emito
el presente acuerdo administrativo de asignacion al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

I. Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, es propietario del predio
identificado como como lote poligono 8-4 reserva 1 de la manzana sin nimero de la colonia
Poligonos Recuperables al Rio Nuevo, con una superficie total de 2,035.295 m? (dos mil treinta
y cinco punto doscientos noventa y cinco metros cuadrados), con clave catastral RN-908-034,
ubicado en el municipio de Mexicali, Baja California.

Il. Que el predio descrito en el considerando inmediato anterior, se encuentra inscrito en el
Registro Publico de la Propiedad y el Comercio, de la ciudad de Mexicali, Baja California, bajo
partida 5138996, seccion civil de fecha 6 de abril de 1998, mismo que cuenta con las siguientes
medidas y colindancias:

Al norte: En 37.074 metrosy 7.360 metros con la avenida Quintana Roo;

Al este: En 56.662 metrosy 75.725 metros con calzada de los Presidentes;

Al oeste: En 101.050 metros, linea curva 34.982 metros con poligono 8-4 fraccion 1y en 9.000
metros con colonia Nueva Esperanza, talud de por medio.

lll. Que mediante oficio nimero CEJUM/859/2023, la C. Magdalena Bautista Ramirez, en su
caracter de Directora del Centro de Justicia Para las Mujeres del Estado de Baja California, solicitd
a la Oficialia Mayor de Gobierno, la utilizacién del predio referido en el considerando I, con el
propdsito de llevar a cabo la construccion del edificio para el Centro de Justicia para las Mujeres
en el municipio de Mexicali, Baja California.

IV. Que la Administraciéon Publica del Estado de Baja California, mediante el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2027, especificamente en su eje 7.1.3 denominado “Bienestar para Todas y
Todos” establece como fin el contribuir al bienestar y la igualdad social de la poblacién en el
Estado, a través de politicas inclusivas que impacten en la disminucidn del rezago social y contexto
de vulnerabilidad, dando prioridad a la niflez y a las mujeres, para que amplien sus oportunidades
y asi lograr una mayor prosperidad social que transforme con base en la familia su comunidad. En
su componente denominado “Bienestar para Mujeres” el cual tiene como objetivo el garantizar a
las mujeres en vulnerabilidad el acceso a apoyos y programas sociales para ellas y sus familias, de
forma integral que coadyuven a enfrentar sus carencias y mejorar sus condiciones de vida.

V. Que con fundamento en los articulos 2, 4, de la Ley que crea el Centro de Justicia para las
Mujeres del Estado de Baja California, este es un organismo descentralizado de la administracion
publica el Estado, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de gestion para el
cumplimiento de sus fines, entre los cuales se encuentran el de coadyuvar a la prevenciéon y
atenciéon especializada de las mujeres victimas de violencia, mediante la prestacion de servicios
integrales, asi como promover y garantizarles el derecho a la justicia, brindando un ambiente
seguro y confiable para mujeres victimas de violencia y para sus hijas e hijos, contribuyendo con
ello la reduccion de la tasa de violencia contra las mujeres, fomentando la cultura de la no violencia,
con la finalidad de reducir la impunidad, y evitar la re victimizacion de las mujeres victimas de
violencia.

Con base en las consideraciones aqui expuestas, la solicitud de asignaciéon del predio materia del
presente acuerdo, para el Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California,
encuadra en el Plan Estatal de Desarrollo de Baja California 2022-2027, cumple con los requisitos
para el otorgamiento de asignaciones establecidos por la Norma Administrativa de Bienes
Inmuebles; por lo cual se determina viable otorgar la asignacién correspondiente en los amplios
términos de los articulos 27, 29, de la Ley General de Bienes del Estado de Baja California;
emitiéndose en consecuencia el presente:
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ACUERDO:

PRIMERO. - Se asigna al Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California, el
predio identificado como lote poligono 8-4 reserva 1 de la manzana sin niumero de la colonia
Poligonos Recuperables al Rio Nuevo, con una superficie total de 2,035.295 m?2 (dos mil treinta
y cinco punto doscientos noventa y cinco metros cuadrados), con clave catastral RN-908-034,
ubicado en el municipio de Mexicali, Baja California, con las medidas y colindancias que le
corresponden y sobre las cuales se hace referencia en el considerando Il, del presente acuerdo,
mismas que se tienen aqui por reproducidas como si a la letra se insertasen, en obvio de
innecesarias repeticiones, para la construccion del edificio para el Centro de Justicia para las
Mujeres en el municipio de Mexicali, Baja California.

SEGUNDO. - El presente acuerdo tendra vigencia de 2 afios, mismos que surtirdn efecto a partir
de la fecha de suscripcion del presente instrumento.

TERCERO.- Si dentro de un término de dos afos, el predio no fuese destinado para los fines
seflalados o se les diera un uso distinto al descrito, sin la previa autorizacidn por escrito de la Oficialia
Mayor de Gobierno, serd causal suficiente para que se revogue la presente asignacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 fraccién X, de la Ley General de Bienes del Estado de
Baja California; articulo 9 fraccidon XIV, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado de Baja California; asi como lo establecido por el apartado 3.2 inciso €) fracciéon VI y apartado
3.3, de la Norma Administrativa de Bienes Inmuebles. Asi mismo serd causal de revocacion el
incumplimiento por parte del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California, de
las demas obligaciones vertidas en el presente instrumento.

CUARTO. - Queda bajo la responsabilidad del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de
Baja California, el cumplimiento de las obligaciones siguientes:

I. El cuidado, vigilancia, conservacion y mantenimiento del inmueble;

Il. El pago de mejoras, derechos y servicios publicos y privados; y

lll. Enviar cada 6 meses un informe por escrito a la Oficialia Mayor de Gobierno, detallando el usoy
condiciones del inmueble en cuestion.

El presente acuerdo, se expide por duplicado y sera publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Baja California; en la forma y términos previstos por el articulo 10 fraccion VI y dltimo parrafo, de la
Ley General de Bienes del Estado de Baja California; de igual manera se hara la anotacién oportuna
dentro del padrén inmobiliario del Estado, para los efectos legales correspondientes.

Mexicali, Baja California a 7 de noviembre del 2023.
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Bi6l. Rocio Lépez Gorosave Oficial Mayor de Gobierno, con las atribuciones que me confieren los
articulos 33, fracciones |, II, XIX, XXI, XXVI, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Baja
California; 2, fraccion 11, 4,10, fracciones |, VI, Ultimo parrafo, 27, 29, de la Ley General de Bienes del
Estado de Baja California; 2, 9, fracciones XIV y XXXIV, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor
de Gobierno; en relacion con el numeral 3, de la Norma Administrativa de Bienes Inmuebles; emito
el presente acuerdo administrativo de asignacién al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

I. Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Baja California, es propietario del predio
identificado como lote poligono 8-4 fraccién 1de la manzana sin nimero de la colonia Poligonos
Recuperables al Rio Nuevo, con una superficie total de 5,877.325 m2 (cinco mil ochocientos
setenta y siete punto trescientos veinticinco metros cuadrados), con clave catastral RN-908-004,
ubicado en el municipio de Mexicali, Baja California.

Il. Que el predio descrito en el considerando inmediato anterior, se encuentra inscrito en el
Registro Publico de la Propiedad y el Comercio, de la ciudad de Mexicali, Baja California, bajo
partida nUmero 5138996, seccion civil Estatal de fecha 12 de agosto del 2023.

I1l. Que dentro del predio mencionado en el considerando |, se encuentra la superficie delimitada
de 2,938.662 m? (dos mil novecientos treinta y ocho punto seiscientos sesenta y dos metros
cuadrados), la cual es objeto de la presente asignacién, misma que cuenta que cuenta con las
siguientes medidas y colindancias:

Al norte: En linea curva 34.982 metros con Poligono 8-4 reserva T,

Al sur: En 32.828 metros con Poligono 8-4 fraccion 1 porcidn sur;

Al este: En 84.590 metros con Poligono 8-4 reserva 1;

Al oeste: En 94.876 metrosy 16.038 metros con manzana 52 de la colonia Nueva Esperanza, talud
de medio.

IV. Que mediante oficio nimero CEJUM/859/2023, |la C. Magdalena Bautista Ramirez, en su
caracter de Directora del Centro de Justicia Para las Mujeres del Estado de Baja California, solicitd
a la Oficialia Mayor de Gobierno, la utilizacidn de una superficie inmersa del predio referido en el
considerando |, con el propdsito de llevar a cabo la construccion del edificio del Centro de Justicia
para las Mujeres en el municipio de Mexicali, Baja California.

V. Que la Administracién Publica del Estado de Baja California, mediante el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2027, especificamente en su eje 7.1.3 denominado “Bienestar para Todas y
Todos" establece como fin el contribuir al bienestar y la igualdad social de la poblacién en el
Estado, a través de politicas inclusivas que impacten en la disminucion del rezago social y contexto
de vulnerabilidad, dando prioridad a la niflez y a las mujeres, para que amplien sus oportunidades
y asi lograr una mayor prosperidad social que transforme con base en la familia su comunidad. En
su componente denominado “Bienestar para Mujeres” el cual tiene como objetivo el garantizar a
las mujeres en vulnerabilidad el acceso a apoyos y programas sociales para ellas y sus familias, de
forma integral que coadyuven a enfrentar sus carencias y mejorar sus condiciones de vida.

VI. Que con fundamento en los articulos 2, 4, de la Ley que crea el Centro de Justicia para las
Mujeres del Estado de Baja California, este es un organismo descentralizado de la administracion
publica el Estado, con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de gestién para el
cumplimiento de sus fines, entre los cuales se encuentran el de coadyuvar a la prevencion y
atencién especializada de las mujeres victimas de violencia, mediante la prestacion de servicios
integrales, asi como promover y garantizarles el derecho a la justicia, brindando un ambiente
seguro y confiable para mujeres victimas de violencia y para sus hijas e hijos, contribuyendo con
ello la reduccidn de la tasa de violencia contra las mujeres, formentando la cultura de la no violencia,
con la finalidad de reducir la impunidad, y evitar la re victimizacién de las mujeres victimas de
violencia.

Con base en las consideraciones aqui expuestas, la solicitud de asignacion del predio materia del
presente acuerdo, para el Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California,
encuadra en el Plan Estatal de Desarrollo de Baja California 2022-2027, cumple con los requisitos
para el otorgamiento de asignaciones establecidos por la Norma Administrativa de Bienes
Inmuebles; por lo cual se determina viable otorgar la asignacion correspondiente en los amplios
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términos de los articulos 27, 29, de la Ley General de Bienes del Estado de Baja Californig;
emitiéndose en consecuencia el presente:

ACUERDO:

PRIMERO. - Se asigna al Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California,
respecto del predio identificado como lote poligono 8-4 fraccién 1 de la manzana sin numero de
la colonia Poligonos Recuperables al Rio Nuevo, una superficie delimitada de 2,938.662 m? (dos
mil novecientos treinta y ocho punto seiscientos sesenta y dos metros cuadrados), con clave
catastral RN-908-004, ubicado en el municipio de Mexicali, Baja California, con las medidas y
colindancias que le corresponden y sobre las cuales se hace referencia en el considerando Il del
presente acuerdo, mismas que se tienen por reproducidas como si a la letra se insertasen, en obvio
de innecesarias repeticiones, para la construccién del Edificio para el Centro de Justicia para las
Mujeres en el municipio de Mexicali, Baja California.

SEGUNDO. - El presente acuerdo tendra vigencia de 2 afios, mismos que surtiran efecto a partir
de la fecha de suscripcién del presente instrumento.

TERCERO.- Si dentro de un término de dos afos, el predio no fuese destinado para los fines
seflalados o se les diera un uso distinto al descrito, sin la previa autorizacién por escrito de la Oficialia
Mayor de Gobierno, sera causal suficiente para que se revoque la presente asignacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 fraccidn X, de la Ley General de Bienes del Estado de
Baja California; articulo 9 fraccion X1V, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de Gobierno del
Estado de Baja California; asi como lo establecido por el apartado 3.2 inciso e) fraccidn VI y apartado
3.3, de la Norma Administrativa de Bienes Inmuebles. Asi mismo serd causal de revocaciéon el
incumplimiento por parte del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de Baja California, de
las demas obligaciones vertidas en el presente instrumento.

CUARTO. - Queda bajo la responsabilidad del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado de
Baja California, el cumplimiento de las obligaciones siguientes:

I. El cuidado, vigilancia, conservacidén y mantenimiento del inmueble;

Il. El pago de mejoras, derechos y servicios publicos y privados; y

Ill. Enviar cada 6 meses un informe por escrito a la Oficialia Mayor de Gobierno, detallando el uso y
condiciones del inmueble en cuestion.

El presente acuerdo, se expide por duplicado y serd publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Baja California; en la forma y términos previstos por el articulo 10 fracciéon VI y ultimo parrafo, de la
Ley General de Bienes del Estado de Baja California; de igual manera se hara la anotacién oportuna
dentro del padrén inmobiliario del Estado, para los efectos legales correspondientes.

Mexicali, BajaCalifornia a 7 de noviembre del 2023.
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OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS GENERALES
LICITACION PUBLICA REGIONAL
CONVOCATORIA NUMERO 32065001-087-2023

Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 100 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California; la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de
Baja California, las disposiciones de las Normas y Politicas para el Establecimiento de Garantias en Materia de Adquisiciones de Bienes y Prestacion
de Servicios, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Baja California el dia 23 de Septiembre del 2005 y demas disposiciones administrativas
en vigor, se convoca a los interesados a participar en la licitacion de caracter regional que a continuacion se identifica.

Licitacion Publica Regional Numero 32065001-087-2023
“SERVICIO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO AL PODER EJECUTIVO PRIMERA ETAPA”

Fecha limite para Costo de . Presentacion y Apertura de Proposiciones
L Junta de Aclaraciones Fallo
adquirir bases las bases 1ra Etapa 2da Etapa
16 / Noviembre / $2,200.00 | 16 / Noviembre / 2023 | 22 / Noviembre / 2023 24 / Noviembre /2023 | 27 / Noviembre / 2023
2023 Pesos M.N. 13:30 horas 09:30 horas 14:30 horas 14:00 horas
’ - UNIDAD DE
PARTIDA UNICA DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
1 Servicio Integral de Mantenimiento al Poder Ejecutivo Primera Etapa 1 SERVICIO

DISPONIBILIDAD DE LAS BASES: Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta en Internet en el sitio:
https://compras.ebajacalifornia.gob.mx, o en la Direccion de Adquisiciones y Servicios Generales de Oficialia Mayor de Gobierno, sito en: Tercer
piso del edificio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado, Calz. Independencia #994, Centro Civico de la ciudad de Mexicali, Baja California teléfono
(686)558-1000 Ext. 8560, de Lunes a Viernes a partir de la fecha de la publicacion de la convocatoria y hasta el sexto dia natural previo al acto de
presentacion y apertura de proposiciones, en horario de 8:00 a 15:00 horas, siendo de exclusiva responsabilidad de los interesados adquirirlas en su
debida oportunidad. ]

COSTO DE LAS BASES DE LICITACION: $2,200.00 pesos por deposito en efectivo o cheque certificado a nombre de Gobierno del Estado de Baja
California, o en Cuenta Bancaria Nimero 4307259929, Clabe Interbancaria 002020043072599296, en Banco BANAMEX.

VISITA A INSTALACIONES: 13 de Noviembre de 2023 a las 11:00 horas en el Sétano del edificio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado, Calz.
Independencia #994, Centro Civico de la ciudad de Mexicali, Baja California.

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS: Estatales.

ACTOS DEL PROCEDIMIENTO: Todos los actos tendran verificativo en la Sala de Juntas de la Direccion de Adquisiciones y Servicios Generales de
Oficialia Mayor en las fechas, horarios y domicilio ya citados.

En cumplimiento a lo ordenado por la fraccién IV del articulo 26 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja
California se informa que el Acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones en su Segunda Etapa sera con propuesta a precio fijo.
CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES: Ademas de la presentacion personal se aceptara el envio de proposiciones
por servicio postal 0 mensajeria quedando bajo responsabilidad del licitante que estas sean entregadas con acuse de recibo en su debida oportunidad,
no aplica la presentacion por medios electrénicos.

IDIOMA: Todo lo relacionado con la proposicion debera ser redactado en idioma Espafiol.

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DE SERVICIOS: Los servicios objeto de la presente licitacion deberan ser en los lugares y plazos sefialados en
el numeral 4.2 y 4.3 de las bases de licitacion.

MONEDA: La moneda para la cotizacién en la propuesta econémica sera pesos mexicanos.

CONDICIONES DE PAGO: De conformidad con lo establecido en el punto 4.5 de las bases de licitacion. NO HABRA ANTICIPO.

GARANTIAS: El licitante adjudicado debera garantizar el cumplimiento del contrato mediante fianza conferida por el porcentaje que corresponda de
acuerdo a las disposiciones contenidas en las Normas y Politicas para el Establecimiento de Garantias en Materia de Adquisicion de Bienes y Servicios
publicadas POE el dia 23 de septiembre de 2005.

OTRAS DISPOSICIONES: Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitacidn, asi como en las proposiciones presentadas por los
licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supuestos del Articulo 49 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el
Estado de Baja California.

La autoridad competente para oir y recibir inconformidades es la Secretaria de la Honestidad y la Funcién Publica, conforme al Art. 69 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California.

Mexicali, Baja California a 10 de Novi bre de 2023.

A
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OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
DIRECCION DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS GENERALES
LICITACION PUBLICA REGIONAL
CONVOCATORIA NUMERO OM-UPBC-190-2023

Con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 100 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California; la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, las disposiciones de las Normas y Politicas para
el Establecimiento de Garantias en Materia de Adquisiciones de Bienes y prestacion de Servicios, publicada en el Periddico
Oficial del Estado de Baja California el dia 23 de Septiembre del 2005 y demas disposiciones administrativas en vigor, se
convoca a los interesados a participar en la licitacion de caracter regional que a continuacion se identifica.
LICITACION PUBLICA REGIONAL NUMERO OM-UPBC-190-2023
ADQUISICION DE EQUIPOS PARA LAS CARRERAS DE INGENIERIA PARA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BAJA

CALIFORNIA
Fecha limite para Costo de Junta de Presentacion yapertura de
. . proposiciones Fallo
adquirir bases las bases aclaraciones
Tra etapa 2da etapa
. . 15/ nov /2023 22/ nov /2023 27/ nov /2023 28/ nov /2023
16/noviembre/2023 Sin costo 12:30 horas 10:00 horas 13:30 horas 12:30 horas
PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA

1 Celda robdtica de carga de piezas para CNC 1 Pieza

2 Microdurémetro para determinacién de dureza de materiales 1 Pieza

3 Montadora semi automatica para encapsulacion de especimenes 1 Pieza

DISPONIBILIDAD DE LAS BASES: Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta en Internet en el sitio:
https://compras.ebajacalifornia.gob.mx, o en la Direccion de Adquisiciones y Servicios Generales de la Oficialia Mayor de
Gobierno, sito en: Tercer piso del edificio del Poder Ejecutivo de Gobierno del Estado, Calz. Independencia #994, Centro
Civico de la ciudad de Mexicali, Baja California teléfono (686)5581010 ext. 1606, de lunes a viernes a partir de la fecha de la
publicacion de la convocatoria y hasta el sexto dia natural previo al acto de presentacion y apertura de proposiciones, en
horario de 8:00 a 15:00 horas, siendo de exclusiva responsabilidad de los interesados adquirirlas en su debida oportunidad.
COSTO DE LAS BASES DE LICITACION: sin costo.

PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS: FAM Superior 2023.

ACTOS DEL PROCEDIMIENTO: Los actos de junta de aclaraciones, presentacion y apertura de proposiciones en sus dos
etapasy fallo, tendran verificativo en la Sala de Juntas de la Direccidon de Adquisiciones y Servicios Generales en las fechas,
horarios y domicilio ya citados.

En cumplimiento a lo ordenado por la fraccién IV del articulo 26 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Baja California se informa que el acto de presentacion y apertura de proposiciones en su segunda etapa sera con
propuesta a precio fijo.

CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES: Ademas de la presentaciéon personal se aceptara el
envio de proposiciones por servicio postal o mensajeria quedando bajo responsabilidad del licitante que estas sean
entregadas con acuse de recibo en su debida oportunidad, no aplica la presentacion por medios electrénicos.

IDIOMA: Todo lo relacionado con la proposicién debera ser redactado en idioma Espanol.

LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA: los bienes objeto de la presente licitacion debera ser proporcionados en los domicilios y
conforme al plazo descrito en los puntos 4.2 y 4.3 de las bases.

MONEDA: La moneda para la cotizacién en la propuesta econdmica serd pesos mexicanos.

CONDICIONES DE PAGO: el pago se realizard dentro de los 30 dias naturales siguientes a la recepcion de la factura
correspondiente.

NO HABRA ANTICIPO.

GARANTIAS: El licitante adjudicado debera garantizar el cumplimiento del contrato mediante fianza conferida por el
porcentaje que corresponda de acuerdo a las disposiciones contenidas en las Normas y Politicas para el Establecimiento
de Garantias en Materia de Adquisicion de bienes y Servicios publicadas en el POE el dia 23 de septiembre de 2005.
OTRAS DISPOSICIONES:Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitacion, asi como en las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

No podran participar las personas que se encuentren en los supu
Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California.

La autoridad competente para oiry recibirinconformidades es la Secretafia de la Honestidad y la Funciéon Publica, conforme
al Art. 69 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el HitZdo de Baja California.

dstos del Articulo 49 de la Ley de Adquisiciones,

{ES, ARRENDAMIENTOS Y
ADO DE BAJA CALIFORNIAY OFICIAL MAYOR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO URBANO Y REORDENACION TERRITORIAL
Recursos: PROGRAMA NORMAL (PRON) 2023 CONVOCATORIA PUBLICA No. 5

En observancia a la Constitucién Politica del Estado de Baja California en su Articulo 100, y de conformidad a lo dispuesto por la
Ley de Obras Publicas, Equipamientos, Suministros y Servicios relacionados con la Misma del Estado de Baja California en vigor, la
Secretaria de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Reordenacidn Territorial convoca a las personas fisicas y morales mexicanas,
que estén en posibilidades de participar en la licitacién para la adjudicacidn de los contratos a base de precios unitarios y tiempo
determinado, para la ejecucién de la obra:

LICITACION No.: SIDURT-BC-PRON-23-140
OBRA: 10010066434 - CONSTRUCCION DE EDIFICIO DE SALAS DE SEGUNDA INSTANCIA DEL PJBC EN ZONA COSTA, EN EL
MUNICIPIO DE PLAYAS DE ROSARITO, B.C.

LIMITE RECEPCION JUNTA DE LIMITE INSCRIPCION PRESENTACION Y FECHAS ESTIMADAS
DOCUMENTOS VISITA DE OBRA ACLARACIONES Y ENTREGA DE APERTURA DE DEINICIO Y
PARA CALIFICAR BASES PROPOSICIONES TERMINACION
20-DICIEMBRE-23
17-NOVIEMBRE-23 22-NOVIEMBRE-23 23-NOVIEMBRE-23 21-NOVIEMBRE-23 30-NOVIEMBRE-23 AL
15:00 HRS 11:00 HRS 12:00 HRS 15:00 HRS 12:00 HRS 17-ABRIL-24

CAPITAL CONTABLE MINIMO REQUERIDO: $5,900,000.00
ESPECIALIDADES SOLICITADAS EN EL PADRON DE CONTRATISTAS: 130Y 160

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO:

- RECURSOS PRESUPUESTALES: PROGRAMA NORMAL (PRON) 2023

- ANTICIPO: Se otorgara un 30% de anticipo.

- SUBCONTRATACION DE TRABAJOS: Sl se podran subcontratar partes de la obra, previa autorizacion de la SIDURT.

- VISITA DE OBRA: Se llevard a cabo el dia y hora que se sefiala en la columna correspondiente, partiendo de las oficinas de la
Delegacion de la SIDURT en Tijuana — Playas de Rosarito, ubicadas en Carretera Libre Tijuana — Tecate KM. 26.5, Esqg. con
Bulevar Nogales, en Tijuana, B.C. (664) 102-6647.

- JUNTA DE ACLARACIONES: Se llevara a cabo el dia y hora que se sefiala en la columna correspondiente, en la sala de juntas de
la Delegacién de la SIDURT en Tijuana — Playas de Rosarito, ubicadas en Carretera Libre Tijuana — Tecate KM. 26.5, Esq. con
Bulevar Nogales, en Tijuana, B.C. (664) 102-6647.

- PRESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES: Se llevara a cabo el dia y hora que se sefiala en la columna correspondiente,
en la sala de juntas del Departamento de Licitacidén y Contratacion de Obras de la SIDURT, ubicada en Calle “G” #510, Esquina
Callején Zaragoza, en Mexicali, B.C.

CRITERIOS GENERALES CONFORME A LOS CUALES SE ADJUDICARA EL CONTRATO:

Se adjudicara el contrato al proponente que haya presentado la proposicion que reuna y cumpla con los siguientes requisitos:

1. Que cumpla con los documentos de licitacion solicitados, previo analisis de su propuesta.

2. Que subsista a lafecha de la adjudicacién la capacidad técnica, econdmica y legal minima requerida para obtener su calificacion
a la Licitacion.

3. Que el programa de ejecucion sea factible de realizar con los recursos considerados por el Contratista en el plazo solicitado.

4. Que haya congruencia entre el programa de ejecucion y los programas de utilizacién de maquinaria y equipo de construccion,
adquisicion de los materiales preponderantes y equipos de instalacion permanente.

5. Que la utilizacidn del personal técnico, administrativo y de servicio encargado de la direccidn, supervisién y administracion de
los trabajos sea congruente con el costo indirecto de administracidon de obra propuesto.

6. Que la propuesta resulte solvente, sea remunerativa en su conjunto y en sus partes, y garantice satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones respectivas.

7. Siresultare que dos o mas proposiciones son solventes porque satisfacen la totalidad de los requerimientos solicitados por la
Convocante, el contrato se adjudicard a quien presente la proposicidn solvente cuyo precio sea el mas bajo.

CALIFICACION:

De interesarse en participar en la Licitacion, debera pasar a las oficinas del Departamento de Licitacién y Contratacion de Obra de
la SIDURT, ubicadas en Calle “G” y Callejon Zaragoza #510 (Edificio INDIVI), en Mexicali, B.C., en el siguiente horario: Lunes a Viernes
de 8:00 a 15:00 horas, a efecto de solicitar su calificacidn a la Licitacion, para la cual el periodo comprendido para la calificacion es
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a partir de la fecha de publicacidn de la presente Convocatoria hasta el dia 17 DE NOVIEMBRE DE 2023, y deberd presentar los
documentos que a continuacion se sefialan:

1. Solicitud por escrito de su inscripcion a la Licitacidn, firmado por el representante legal de la empresa, expresando su deseo
de participar en la Licitacién.

2. Contar con el registro actualizado en el Padrén de Contratistas o Proveedores que el Gobierno del Estado emite a través de la
SIDURT, en la(s) especialidad(es) solicitada(s).

3. Testimonio del Acta Constitutiva y modificaciones, en su caso, segun su naturaleza juridica. El o los testimonios deberan ser
notariales, o bien copias legibles debidamente certificadas por un Notario Publico. Pueden presentar original del Acta
Constitutiva para su cotejo. El testimonio del Acta Constitutiva debe estar inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio. En el caso de personas fisicas se presentara Acta de Nacimiento y su Registro Federal de Contribuyentes.

4. Poder Notarial que lo acrediten como el apoderado o administrador de la empresa con la facultad legal expresa para
comprometerse y contratar en nombre y representacion de la misma; en caso de asociaciones, adicionalmente a los requisitos
solicitados, deberan presentar un CONVENIO NOTARIADO DE ASOCIACION, designando en el mismo al representante comun
de la asociacion y la manera de como cumplirdn con sus obligaciones ante la SIDURT.

5. Documentacién que compruebe la capacidad técnica con la experiencia en obras similares del propio interesado, o por la del
personal técnico que en su caso, estard encargado de la ejecucién de la obra, mediante la presentacion del curriculum,
destacando los trabajos que tengan similitud con los de la presente Licitacidn, asi como presentar relacién de contratos de
obra en vigor que tenga celebrados tanto con la Administracion Publica como con particulares, sefialando la descripcién de la
obra, nombre del contratante, el importe contratado y el importe por ejercer.

6. Documentacién que compruebe la capacidad financiera acreditando el capital contable que se indica en la Licitacién, para lo
cual deberd presentar su declaracion fiscal del ejercicio inmediato anterior o bien los Estados Financieros auditados firmados
por un Contador Auditor (debidamente acreditado ante el SAT) ajeno a la persona interesada en participar. En el caso de que
dos o mas empresas presenten una proposicion conjuntamente, el capital contable sera la suma de todas ellas. (La Declaracion
Fiscal ante el SAT del ejercicio inmediato anterior obligatoriamente deberd presentarse).

7. Declaracion escrita bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en alguno de los supuestos sefialados en el Articulo 58 de
la Ley de Obras Publicas, Equipamientos, Suministros y Servicios relacionados con la Misma del Estado de Baja California.

8. La SIDURT dentro de los tres dias naturales siguientes al de la recepcion de los documentos sefialados, resolvera si la persona
se considera como calificado. En el supuesto que no satisfaga estos requisitos, o se omita la entrega de algin documento de
los solicitados, se notificara por escrito los motivos y fundamentos por los cuales no fue apto para calificar a la Licitacion.

MECANISMO PARA CALIFICACION:
Las personas deberan cumplir con la presentacion de cada uno de los documentos solicitados, y que estos contengan los elementos
necesarios que acrediten su validez.

BASES DE LICITACION:

Una vez que sea calificado como apto para participar en la presentacion de su propuesta a la presente Licitacion, debera de pasar
a nuestras oficinas donde haya presentado la documentacién para su calificacién en dias habiles de las 8:00 a las 15:00 horas, a
efecto de obtener las bases de licitacion respectivas, previo pago de las mismas. Los interesados podran revisar las bases y
especificaciones de la Licitacién previamente al pago de dicho costo, el cual serd requisito para participar en la Licitacion.
Habiéndose satisfecho los requisitos anteriores ante la SIDURT, y pagado el costo de $5,000.00 (Cinco mil Pesos 00/100 M.N.) en
efectivo, tarjeta de crédito o débito, o con cheque certificado o de caja de institucion de crédito a nombre de GOBIERNO DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, por la documentacidn respectiva de la Licitacion, el interesado quedara inscrito y tendra derecho a
presentar su propuesta. Todo lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto de acuerdo a las disposiciones de la Ley de
Obras Publicas, Equipamientos, Suministros y Servicios relacionados con la Misma del Estado de Baja California y demas
ordenamientos legales aplicables.

MEXICALI, BAJA CALIFORNIA, A 10 DE NOVIEMBRE DE 2023

JARAMILLO
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Gobierno del Estado de Baja California
Comision Estatal de Servicios Publicos de Mexicali
Convocatoria Publica Regional No. R-14/23

El Gobierno del Estado de Baja California a través de la Comisién Estatal de Servicios Publicos de Mexicali, con fundamento en el Articulo 100
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California y los Articulos 8, 20, 21 Fracc. |, 22, 24 Fracc. |, 26 y 27 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, su Reglamento y la Norma Administrativa para el Fomento de la
Participacion de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas Regionales en la contratacion de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
Gubernamentales para el Estado de Baja California, tiene a bien emitir la presente convocatoria, que mas adelante se describe, a fin de que
todas las personas fisicas 6 morales interesadas y que estén en posibilidades de cumplir lo requerido, se inscriban en la licitacion y en su
momento, presenten la proposicién correspondiente; en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de la materia, se informa lo siguiente:

Licitacion Publica Regional Nimero 064-ADQ-32/23

Objeto: “ADQUISICI(:)N DE EQUIPOS HIDRONEUMATICOS, PARA EL DEPARTAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES
DE LA SUBDIRECCION TECNICA”.

Fecha y hora limite | Costo de las . Presentacion y apertura de proposiciones
- Junta de aclaraciones Fallo
para adquirir bases | bases 1ra etapa 2da etapa
15/ noviembre / 2023 $ 2,200.00 15/ noviembre / 2023| 22/ noviembre / 2023 27/ noviembre / 2023 29/ noviembre / 2023
10:00 horas M.N. 10:00 horas 10:00 horas 12:30 horas 15:00 horas
CONCEPTO DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Equipo hidror ico de presiol i de 10 yd3 de capacidad en el tanque
| de azolve, y con tanque de 1,000 galones de capacidad de agua limpia, sistema
UNICO de alta presion para un trabajo de 2,000 psi montado sobre chasis, con motor Unidad 10
diesel de 330 hp @ 2200 rpm de p i ision atica o I con

reversa modelo 2024.
Para el paquete Unico del concepto unico.

No se otorgara anticipo. Las bases no estaran disponibles en medios electrénicos, ni la proposicion podra ser presentada a través de ellos.
Tipo de licitacion e idioma: el concurso es invariablemente regional, por lo que Unicamente podran participar prestadores de servicio regional y
las propuestas deberan ser presentadas en idioma espafiol y con importes en moneda nacional.

Para la adquisicion de bases, los interesados presentaran una solicitud por escrito para participar en la licitacion, firmada por el representante
legal dirigida al Director General, Mtro. Armando Carrazco Lépez, con copia al Lic. Victor Manuel Picos Ramirez Subdirector de Administracion
y Finanzas de CESPM

COSTO DE LAS BASES DE LICITACION: $2,200.00 M.N., Mediante depdsito a cuenta, efectivo o cheque certificado a nombre de COMISION
ESTATAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE MEXICALI, cuenta bancaria 0145165345 sucursal 8672, Clabe 072 020 001 451 653 453,
BANORTE.

*De acuerdo con el Articulo 49 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California, el Organismo
(CESPM) se abstendra de recibir propuestas o celebrar contrato alguno con los licitantes que se encuentren en alguno de los supuestos
sefialados en dicho Articulo, asimismo se abstendra de recibir propuestas o celebrar contratos con las personas que por cualquier causa se
encuentren impedidas para ello por disposicion legal.

Documentos que los licitantes deberan acreditar en sus propuestas e informacién general:

1.- Existencia y personalidad juridica, 2.- Documentacion que compruebe la experiencia o capacidad técnica y financiera, 3.-Declaracion
escrita y bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en ninguno de los supuestos del articulo 49 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios para el Estado de Baja California y 4.-Domicilio y registro fiscal para comprobar su residencia en el Estado de Baja
California.

Los actos de procedimiento, se efectuaran puntualmente en las horas y dias mencionados en cuadro que antecede, en la Sala de Juntas de la
Subdirecciéon de Administracion y Finanzas, sita en Calle Rio Sinaloa No. 1399, en la Colonia Vallarta, C.P. 21270, en Mexicali, Baja
California, México.

Condiciones de pago: Mediante facturas que presente el proveedor posterior a la realizacion de los servicios y/o entrega de los bienes en los
periodos que se determinen, al Departamento de C.E.S.P.M. que corresponda, una vez revisadas y aprobadas, el pago se hara dentro de los
30 dias naturales contados a partir de la fecha de recepcion de las mismas.

Lugar para la entrega de los bienes sera en el Aimacen General de la CESPM ubicado en Av. Rio Culiacan esquina con Gonzalez Ortega sin
numero, Colonia Prohogar C.P. 21240 de la ciudad de Mexicali, Baja California en presencia del personal que se designe para supervisar la
entrega.

El atraso o incumplimiento ocasionara que se apliquen las penas convencionales que procedan y que se describen en las bases de licitacion,
las cuales pueden ser consultadas en la Oficina de Licitacién y Contratos de la Subdireccién de Administracion y Finanzas, ubicadas en Calle
Rio Sinaloa No. 1399, en la Colonia Vallarta, C.P. 21270, en Mexicali, Baja California, México, de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas
Teléfonos para informacién (686) 564-19-00 Ext. 2559.

Ninguna de las condiciones contenidas en las bases de licitacion o en las proposiciones podran ser negociadas.

Todo lo no previsto en la presente convocatoria serd subsanado aplicando las gdisposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Estado de Baja California, su Reglamento y la Norma Admijnistrativa para el fomento de la participacion de las Micro,
Pequefias y Medianas empresas Regionales en la contrataciéon de Adquisicignes, Arrendamientos y Servicios Gubernamentales para el
Estado de Baja California, en caso de insuficiencia, las disposiciones dg derechq publico y los principios de derecho administrativo que por su
naturaleza sean aplicables.

Mexicali, Baja Califo
Comision Estatal de

Director GeReral.

COMISION ESTATAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE
EXICALI
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA

ACUERDO No. 04/2023

ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA EN DIVERSOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, LA FACULTAD PREVISTA EN
EL ARTICULO 325 DEL CODIGO NACIONAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES.

MA. ELENA ANDRADE RAMIREZ, Fiscal General del Estado de Baja California, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos, 21 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 69y 70 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Baja
California; 1, 2, 4, 5, 6, 8, 9, 11 parrafo segundo, 14 fracciones |, I, V, Xy XV, y 21 de la Ley
Organica de la Fiscalia General del Estado de Baja California; y 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 13, 14
fracciones I, 11, lll, IV, V, XXXV y LIl de su Reglamento, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 21 parrafo primero de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la investigacion de los delitos corresponde al Ministerio
Publico y a las policias, las cuales actuaran bajo la conduccién y mando de aquél en el
ejercicio de esta funcién; asimismo, su parrafo noveno determina que la seguridad
publica es una funcion del Estado a cargo de la Federacién, las entidades federativasy los
Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el
patrimonio de las personas, asi como contribuir a la generacién y preservacién del orden
publico y la paz social; asi también, la seguridad publica comprende la prevencion,
investigacion y persecucion de los delitos.

Que el 5 de marzo de 2014, se publicd en el Diario Oficial de la Federaciéon el Decreto por
el que se expide el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, el cual tiene por objeto
establecer las normas que han de observarse en la investigacion, el procesamiento y
sancion de los delitos para esclarecer los hechos, proteger al inocente, procurar que el
culpable no quede impune y que se repare el dano, y asi contribuir a asegurar el acceso
a la justicia en la aplicacion del derechoy, resolver el conflicto que surja con motivo de la
comision del delito, en un marco de respeto a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion Federal y en los Tratados Internacionales de los que el Estado mexicano sea
parte.

Que el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales establece facultades para los titulares
de la Institucion del Ministerio Publico, tanto a nivel federal como en las entidades
federativas; en particular, el articulo 325 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales
establece la posibilidad de que los titulares de las Fiscalias puedan delegar dicha facultad
en los servidores publicos que formen parte de la institucion de procuracién de justicia
que corresponda.

Que, aunado a ello, es la ley el origen de la competencia delegada y no la voluntad de los
funcionarios.

Que, siguiendo esa linea argumentativa, significa la posibilidad legal de que un érgano
de superior jerarquia delegue facultades legales a otro que le esté subordinado, dada la
unidad entre todos los 6rganos que conforman un sistema; este acto administrativo,
tiende a regular el funcionamiento de la Institucidon, que se constrifie al actuar de las
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA

ACUERDO No. 04/2023

autoridades que senala el propio Acuerdo, a través de una delegacion de facultades ya
establecido en el marco legal.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 69 de la Constitucidon Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California, asi como el articulo 1 de la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Baja California, ésta institucion es un érgano auténomo
con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia técnica, operativa,
presupuestaria, de decision y de gestion; tendra a su cargo, la investigacion y persecucion
de los delitos y el ejercicio de la accidon penal; asi como el promover, proteger, respetar y
garantizar los derechos al conocimiento de la verdad, la reparacion integral del danoy de
no repeticidn de las victimas, ofendidos en particular y de la sociedad en general.

Que el articulo 14 fraccione I, Vy X de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de
Baja California, establecen como atribuciones expresas del Fiscal General el emitir los
reglamentos, decretos, acuerdos, convenios, protocolos, instrumentos y acciones
relativas a los asuntos que sean de su competencia; emitir instrucciones de caracter
particular o general al personal a su cargo sobre el gjercicio de sus funciones y, delegar
las atribuciones propias de su cargo a sus subordinados; asi como para ejercer las
facultades que el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales le confieren al Procurador
en la tramitacion de los procedimientos penales.

Que en fecha 25 de agosto de 2023, se publicé en el Periédico Oficial del Estado, el
Acuerdo expedido por la H. XXIV Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano
de Baja California, mediante el cual nombra a la Mtra. Ma. Elena Andrade Ramirez como
Fiscal General del Estado de Baja California, por el periodo comprendido del 23 de agosto
de 2023 al 22 de agosto de 2029.

Que a fin de dar cumplimiento a lo sefalado en el articulo 325 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales, su trascendencia, interés general y caracteristicas, asi como
también en base en las consideraciones que anteceden, resulta relevante delegar a
diversos servidores publicos de la Fiscalia General del Estado de Baja California la facultad
gue conforme a dicho Cédigo Nacional me corresponde ejercer, por lo que he tenido a
bien emitir el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO PRIMERO. E| presente Acuerdo tiene por objeto delegar en diversos
funcionarios de la Fiscalia General del Estado de Baja California, la facultad prevista en el
articulo 325 del Codigo Nacional de Procedimientos Penales, sin que ello afecte su
ejercicio directo por parte del Fiscal General del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se delega la facultad prevista en el articulo 325 del Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales, para pronunciarse en el plazo de quince dias ante
la notificacion del incumplimiento del Ministerio Publico de solicitar el sobreseimiento
parcial o total, la suspension del proceso o, de formular acusaciéon, al cierre de la
investigacion complementaria que establece el articulo 325 en relacién con su articulo
324,
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA

ACUERDO No. 04/2023

ARTICULO TERCERO. Se delega la facultad prevista en el Articulo Segundo del presente
Acuerdo a las o los titulares de las Fiscalias Regionales, Fiscalias Especializadas y Fiscalia
de Contraloria y Visitaduria.

ARTICULO CUARTO. lLas o los titulares de las Fiscalias Regionales y Fiscalias
Especializadas, deberan rendir un informe mensual al Fiscal General respecto a la
facultad delegada que se ejerza de conformidad con el presente Acuerdo, para que éste
a su vez a través de la Direccion de Estrategias contra el Crimen de ésta Institucion, lleve
a cabo un registro puntual y se pueda generar estadistica para la toma de decisiones
conforme a los fines institucionales.

ARTICULO QUINTO. En materia de adolescentes, la facultad delegable mencionada en
el Articulo Segundo del presente Acuerdo que sea procedente conforme a lo establecido
en la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, se delega en
el titular de la Fiscalia Especializada en Justicia para Adolescentes, quien de igual manera
debera informar al Fiscal General de manera mensual, respecto al ejercicio de la facultad
delegada en éste instrumento.

TRANSITORIO

UNICO. - El presente Acuerdo entrara en vigor a partif del dia siguiente de su publicacion

en el Periédico Oficial del Estado /
i o
Dado en la Fiscalia\General del Estado de Baja Califwl \en la ciudad de Mexicali, Baja
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MTRO. RICARDO DANIEL GARDUNO BARRERA, OFICIAL MAYOR DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS, 69 PARRAFO
PRIMERO y 99 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA; 1, 3 FRACCION XV, 4, 5, 8, 9 FRACCION
IV Y 32 DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA; Y 1, 3, 6, 8 FRACCION 1V, 9, 10, 12, 144, 146, 145, 147
FRACCIONES I, XXXII, XXXI1l, XXXIX, LIX CON RELACION AL 149 FRACCION
I, 151 FRACCIONES I, XXVI DEL REGLAMENTO DE LA LEY ORGANICA DE LA
FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA; SE EMITE LA
PRESENTE:

PRIMERO. - Que en términos del articulo 32 de la Ley Organica de la Fiscalia
General del Estado de Baja California, es atribucion de la Oficialia Mayor la
administracion general de los recursos econémicos, materiales y humanos
de la referida Fiscalia General.

SEGUNDO. - Que tal como lo dispone el articulo 147, fracciones | y XXXII del
Reglamento de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Baja
California, son atribuciones del titular de la Oficialia Mayor de la Fiscalia
General del Estado de Baja California; entre otras, el de formular, expedir y
controlar las politicas normas, lineamientos, criterios, procedimientos,
programas y funciones relacionados con la administracion de los recursos
humanos, los recursos financieros, los recursos materiales y servicios
generales, los bienes muebles e inmuebles, los recursos informaticos y
demas activos de la Fiscalia General; asi como la de expedir y publicar el
catalogo general de puestos que conforman la estructura administrativa de la
Fiscalia General.

TERCERO. - Que acorde con lo anterior, el Plan Estatal de Desarrollo 2020-
2024, en su Eje tematico 5 denominado “Gobierno Austero y Hacienda
Ordenada”, establece como objetivo general, “Lograr un gobierno sobrio,
austero, ordenado y eficiente con enfoque en los resultados y brindar
servicios de calidad a la poblacion bajacaliforniana”, el Sub Eje 5.2 llamado
“Gobierno Eficiente” determina en el punto 527 como Estrategia la de
“Fortalecer la atencion del servicio publico que se ofrece a la ciudadania
mediante la profesionalizacion constante del servidor publico”, a través de las
siguientes Lineas de Accion: “Reformar los Catalogos de Puestos de los
Servidores Publicos del Estado de acuerdo a las nuevas disposiciones
juridicas” y “Fomentar la profesionalizacion de los servidores publicos en sus
competencias laborales”, entre otras.
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CUARTO. - Que el articulo 4 de la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al
Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja California, publicada
en el Periddico Oficial del Estado de Baja California en fecha 08 de mayo de
2014, dispone, por un aparte que el Catalogo General de Puestos Tipo, de
cada autoridad publica contendra la denominacién, funciones, descripcion
y clasificacion de los puestos, asi como la categoria o rama a la que
pertenezca de acuerdo a su régimen interno, debiendo publicarse en el
Periodico Oficial del Estado; y por otra, que los presupuestos de egresos de las
autoridades publicas deberan incluir un Tabulador Anual de Remuneraciones,
acorde a los objetivos, funciones, actividades y tareas de los servidores
publicos, asi como la cantidad, calidad y responsabilidad del trabajo, mismo
gue debera respetar las medidas de proteccion al salario establecidas en ese
cuerpo legal, con base a lo senalado por el articulo 97 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.

QUINTO. -Que la Oficialia Mayor de la Fiscalia General del Estado de Baja
California con fundamento en las disposiciones legales citadas en el
considerando anterior y tomando como base las premisas establecidas en el
Plan Estatal de Desarrollo 2020-2024, atendiendo a la naturaleza juridica de la
Fiscalia General al ser un Organo Constitucional Auténomo, con personalidad
juridica 'y patrimonio propio, con autonomia técnica, operativa,
presupuestaria, de decision y de gestion, tiene la atribucion de crear el
Catalogo General de Puestos, de los servidores publicos que conforman su
estructura administrativa, dividiéndolo en dos Escalas de Gestion, a saber:
Escala General de Puestos de Confianza y Escala General de Puestos de
Relacion Administrativa, con el objeto de regular de manera optima la
seleccion y contratacion de personal, asi como para fortalecer la gestion y
profesionalizacion del capital humano.

En este orden de ideas, se crearon los niveles de gestion correspondientes a
los puestos de confianza y relacion administrativa adecuandose a las
condiciones reales de operatividad de la estructura administrativa y lo
establecido en los ordenamientos aplicables para cada una de ellos, a fin de
hacer mas eficiente su funcionamiento de la Fiscalia.

SEXTO. - Que en estos mismos términos se elabord el Tabulador de Salarios
de los Servidores Publicos para la Fiscalia General del Estado de Baja
California, creando asi un instrumento que permite dar cumplimiento al
mandato constitucional y legal a fin de otorgar a los trabajadores una
retribucion adecuada e irrenunciable por el desempeno de su funcion,
equitativa y congruente con la situacion socioecondmica que guarda y con las
condiciones de la hacienda publica.
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SEPTIMO. - Que la Fiscalia General con fin el de ofrecer un gobierno de
calidad humana, fundado en principios y valores, con vision a futuro, que
establezca compromisos reales, viables y con impacto positivo en el
desempeno de los servidores publicos, le es necesario contar con el Catalogo
General de Puestos.

OCTAVO. - Que el instrumento planteado, estructurado bajo un enfoque
especifico, particular y de actualizacion permanente, tiene multiples ventajas
porque permite establecer una vision de conjunto de la estructura
ocupacional de las unidades administrativas de la Fiscalia General, resaltando
las particularidades sustantivas de cada puesto, transformandolos en
unidades de trabajo especificas e impersonales, cuya mision, funciones y
competencias, operan alineadas con la razon de ser de la misma.

NOVENO. - Que es necesario contar con instrumentos que permitan el
reconocimiento del desempeno de los servidores publicos basado en
competencias o capacidades, coadyuvando con ello a efectuar evaluaciones
de la gestion, que se traduzcan en el diagnodstico administrativo y apoyo a la
toma de decisiones estratégicas que redunden en el logro y mejoramiento de
los objetivos y metas institucionales; he tenido a bien emitir el siguiente:

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS DE LA FISCALIA GENERAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. - Las presentes disposiciones tienen por objeto contar
con una herramienta metodologica que sistematice las caracteristicas
especificas de los puestos que conforman la estructura administrativa de la
Fiscalia General del Estado de Baja California.

ARTICULO SEGUNDO. - E| Catadlogo General de Puestos de tendra los
siguientes objetivos:

|.- Planear, capitalizar y desarrollar los recursos humanos en funcion de los
requerimientos de la Fiscalia General.

ll.- Generar los insumos que sirvan como base para la instrumentacion de
valuacion de puestos.
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l1l.- Proporcionar los perfiles y competencias técnicas, de gestion y estandar,
deseables para la ocupacion de cada puesto, que garantice un desempeno
aceptable.

IV.- Definir las caracteristicas especificas de los puestos, asi como los
agrupamientos y niveles de gestion que permitan su identificacion jerarquica
y especialidad para impulsar el desarrollo de los servidores publicos.

V.- Impulsar la compatibilidad persona-puesto con ello a la contribuyendo
profesionalizacion del servicio publico.

ARTICULO TERCERO. - Son sujetos de las disposiciones contenidas en el
presente Catdlogo, los servidores publicos adscritos a las unidades
administrativas que conforman la estructura de la Fiscalia General.

ARTICULO CUARTO. - Para los efectos del presente Catalogo de Puestos se
entendera por:

l.- Catalogo: Al instrumento que contiene la informacién detallada de los
Puestos Especifico agrupados en la cadena de mando, clasificados por nivel
de gestion y Naturaleza del Puesto, de acuerdo con las funciones derivadas de
las atribuciones y de las facultades y obligaciones que la normatividad
confiere a las Unidades Administrativas de adscripcion y a sus titulares
respectivamente.

Il.- Cédula de Descripcion del Puesto Especifico: Al documento que
contiene los datos elementales para identificar y distinguir de manera
sistematica y ordenada a cada uno de los Puestos Especifico, cuya estructura
y contenido son responsabilidad directa de la Oficialia Mayor por conducto de
la Direccion de Capital Humano.

lll.- Fiscalia: La Fiscalia General del Estado de Baja California.
IV.- Oficialia Mayor: La Oficialia Mayor de la Fiscalia General.

V.- Servidor Publico: Toda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision de cualquier naturaleza en la Fiscalia.
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VI.- Escala de Gestion: Al sistema que contiene de manera progresiva y
continua los niveles de la estructura administrativa de la Fiscalia, dispuestos
en una jerarquia que define la naturaleza de los puestos, haciendo coherente
la integracion del tipo de gestion que desempena y el grado de autoridad y
responsabilidad en la cadena de mando.

VIl.- Naturaleza del Puesto: Se refiere a la esencia, calidad o sustancia de un
conjunto de caracteres fundamentales que integran un agrupamiento de
puestos con el perfil propio, con el objeto de determinar una diferenciacion
gue permita su ubicacion en la Escala Gestion.

VIIl.- Puesto especifico: Es la unidad de trabajo especifica e impersonal,
caracterizada por describir entre sus principales elementos: denominacion,
nivel de gestion, mision, funciones, responsabilidades, perfil profesional y
competencias que un servidor publico requiere para ocupar un puesto.

IX.- Unidades Administrativas: todas las areas contempladas en el articulo 9
de la Ley Organica de la Fiscalia General; asi como en el articulo 8 del
Reglamento de la Ley.

ARTICULO QUINTO. - El Catdlogo estard conformado por los puestos
especificos descritos en la escala de gestion y en las cédulas contenidas en el
Anexo 1del presente instrumento, considerado parte integrante del mismo.

Se agrega al presente, el Tabulador de Salarios de la estructura administrativa
de la Fiscalia, mismo que se identifica como Anexo 2 y forma parte integrante
del mismo.

CAPITULO II
DE LOS APARTADOS Y CONTENIDOS DE LAS CEDULAS QUE INTEGRAN EL
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS

ARTICULO SEXTO. - Las Cédulas de Descripcion del Puesto Especifico que
integran al Catalogo deberan contener los apartados a que hace referencia en
el presente numeral, mismos que se describen a continuacion:

I.- Identificacion: Apartado que contiene los datos necesarios para ubicar el
Puesto dentro de la estructura administrativa de las Unidades
Administrativas, mismo que esta conformado por los siguientes elementos:
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a) Puesto especifico: Denominacion empleada para identificar el puesto
oficialmente.

b) Puesto tipo: Denominacion empleada para identificar al puesto tipo o raiz
del Catalogo General de Puestos, con el que se debe alinear el puesto
especifico.

c) Relacion: Condiciones de trabajo en las cuales la Fiscalia General actuando
como patrén y el trabajador como subordinado, acuerdan el cumplimiento
de obligaciones mutuas. Clasificandose en categorias de confianza y
relacion administrativa.

d) Nivel de gestion: Posicion que ocupa un puesto en funciéon de sus

especificaciones y naturaleza, para lo cual se debe tomar como referencia
la escala de gestion, publicada en el Catalogo General de Puestos.

e) Ocupantes por unidad administrativa: Cantidad de servidores publicos
que ocupan el puesto.

f) Ambito de competencia: Espacio geografico donde ejerce sus funciones
el puesto, pudiendo ser Estatal cuando su actuacion abarca los cinco
municipios, Intermunicipal cuando su actuacion abarca dos municipios o
mas, y Municipal cuando solo rige en un municipio, ¢ y Local cuando solo
tiene como ambito una localidad de un municipio.

g) Entidad: Fiscalia General del Estado de Baja California

h) Unidad Administrativa: Unidad organizacional conformada por un
conjunto de puestos subordinados jerarquicamente a un titular, mismos
que coordinan esfuerzos para el logro de objetivos comunes,
independientemente del nivel de gestion que ocupe en la estructura
organicay a la que se encuentra adscrito el puesto especifico.

i) Municipio: Es la base de la organizacion territorial del Estado en la que se
encuentra ubicada la unidad administrativa.

j) Localidad: Divisiéon territorial del Municipio.

Il.- Tramo de Control: Apartado que identifica la posicion que ocupa el
puesto en la escala de gestion dentro de la estructura administrativa en
relacion con sus superiores jerarquicos y en su caso con sus subordinados, es
decir, a quien reporta y a quien supervisa segun corresponda.

a) Reporta de manera directa: Indica la denominacién del puesto del
superior jerarquico a quien reporta.

b) Supervisa de manera directa: Indica la denominacién del puesto o
puestos a los que supervisa
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lll.- Misién y funciones del Puesto: Establece la funcidén sustantiva del
Puesto y las actividades requeridas para cumplirlo.

a) Misién: Es la razon de ser del puesto, definiéndola en funcion de su
contribucién con los objetivos institucionales y/o de la Unidad Administrativa
de adscripcion que corresponda y en concordancia a la mision del puesto
inmediato. Se caracteriza por tener verbo, objeto, condicion y propodsito.

b) Funciones: Descripcion de las actividades inherentes a cada uno de los
Puestos que conforman la estructura administrativa, que le permiten cumplir
con las atribuciones legales. Se describen alineadas al cumplimiento de la
mision del Puesto y deben contener verbo, objeto y condicion.

IV.- Entorno Operativo: Apartado que describe el contexto de relaciones
humanas en el cual se desarrollan cotidianamente las funciones de un puesto
y las justificaciones de las mismas:

a) Internamente con: Son las relaciones mas significativas que debe tener el
ocupante del puesto con otros puestos o unidades administrativas de la
Fiscalia General.

b) Externamente con: Son las relaciones mas significativas que debe
mantener el ocupante del puesto con otros puestos o unidades
administrativas de otras dependencias, entidades, instituciones publicas,
sociales y privadas.

c) Motivo: Explica el porqué de esa relacion, describiendo para que se llevan a
cabo.

V.- Perfil del Puesto: Apartado que describe el conjunto de conocimientos,
experiencia laboral, capacidades, condiciones de trabajo, entre otras, que
demanda el Puesto para su 6ptimo desempeno, destacando entre los mas
significativos:

a) Edad: Requisito minimo de edad para ocupar el Puesto.

b) Experiencia: Tiempo minimo requerido para desarrollar los requerimientos
del Puesto.

c) Grado de escolaridad minima: Describe el grado y/o nivel de estudios
minimos requeridos para desempenar el Puesto.
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d) Grado de escolaridad deseable: Describe el grado y/o nivel de estudios
ideales para desempenar el Puesto.

e) Area de conocimiento: Campo de estudios u oficio requeridos para
desarrollar las funciones que demanda el Puesto.

f) Requerimientos complementarios de ocupacion: Especificacion de
elementos adicionales que requiere el ocupante cumplir para el desempeno
eficiente de la posicion de trabajo, o en su caso aquellos sehalados por
diversos ordenamientos juridicos.

VI.- Responsabilidad: Apartado que identifica el compromiso que asume el
titular del Puesto en relacion con las funciones encomendadas, tomando en
consideracidon como minimas las siguientes:

a) Econémica: Es el grado de responsabilidad econémica en funcién de los
recursos que se le asignen, traducidos en fondos y/o valores para el
desempeno de su trabajo.

b) Cadena de Mando: Apartado que identifica la posicion que ocupa el
puesto en relacion a las funciones desarrolladas por cada grupo de mando.

c) Por seguridad de otros: Determina la responsabilidad en funcién de la
toma de decisiones respecto a la integridad de los subordinados o
compaheros de equipo de trabajo.

d) Por informacién confidencial: Considera la naturaleza de la informacioén a
la que el puesto tiene acceso y los efectos de impacto que puede causar a la
Fiscalia General.

e) Por resguardo de bienes: Determina la responsabilidad por los bienes
muebles e inmuebles de que dispone para el ejercicio de su funcion.

VIl.- Condiciones de trabajo: Determina las caracteristicas fisicas vy
ambientales que impone el Puesto, asi como el riesgo de accidentes y/o
enfermedades profesionales que éste implica al desempenarlo.

a) Riesgo en el Trabajo: Mide el impacto y frecuencia de riesgo que propician
posibilidades de accidentes o enfermedades como consecuencia del
desempeno del puesto.
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b) Ambiente de trabajo: Mide las condiciones ambientales del lugar donde se
desarrolla el trabajo y sus alrededores.

c) Esfuerzo Fisico: Exigencia ergondmica del puesto, que permite definir el
grado de intensidad y continuidad de la aplicacion de esfuerzos fisicos que el
puesto requiere para su desempeno en condiciones normales de eficiencia.

VIIl.- Competencias: Apartado que describe el conjunto de conocimientos
adquiridos por una persona en su formacion técnica o profesional, a
través de la practica o la capacitaciéon; para desarrollar una funcion
productiva determinada en condiciones reales de trabajo, pudiendo ser:

a) Técnicas: Conocimientos que permiten identificar gue una persona cuenta
con las aptitudes y habilidades técnicas especificas para desarrollar su trabajo
de acuerdo a los requerimientos del Puesto.

b) De gestion: Conocimientos que permiten identificar que una persona
cuenta con las actitudes y habilidades cognitivas o intelectuales y sociales
para desarrollar su trabajo de acuerdo a los requerimientos del Puesto.

c) Estandar de Competencia Laboral: Es el referente para evaluar y certificar
la competencia de las personas y que describe en términos de resultados, el
estandar o patron del desempeno eficiente de una funcién o actividad.

d) Elemento: Es la descripcion de los aspectos criticos de una funcidén o
actividad y esta integrado por el titulo de la funcidén y sus componentes
normativos.

IX.- Nombre y Puesto de quien elaboré: En este apartado deberan aparecer
el nombre completo, firma y puesto del servidor publico que funja como
responsable de su elaboracion, en éste caso la Direccion de Capital Humano.

X.- Nombre y Puesto de quien autorizé: En este apartado deberan aparecer
el nombre completo, firma y puesto del servidor publico que funja como Jefe
Inmediato del que ocupa el puesto descrito, siempre y cuando ocupe por lo
menos el nivel de jefe de departamento o su equivalente.

Xl.- Nombre y Puesto de quien validé: En este apartado deberdn aparecer el
nombre completo, firma y puesto del servidor publico que funja como Titular
de la Oficialia Mayor.
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XIl.- Fecha de elaboracion. Fecha de Creacion de la cédula.

Xlll.- Fecha de Actualizacion. Fecha en que se realizan modificaciones a la
cédula.

La Oficialia Mayor sera la uUnica Unidad Administrativa facultada para
modificar el contenido de la cédula.

ARTICULO SEPTIMO. - Para la modificacién del presente Catdlogo deberd
observarse el siguiente procedimiento:

l.- Para modificar una Cédula de Descripcion del Puesto Especifico ya
existente:

a) Las Unidades Administrativas deberan remitir mediante oficio, las
justificaciones que considere pertinentes, a efecto de que la Direccion de
Capital Humano de la Oficialia Mayor, en un plazo que no exceda de cinco
dias, contados a partir de la recepcion del citado oficio, emita la respuesta
correspondiente.

b) Si existe la necesidad por parte de la Direccion de Capital Humano, de
solicitar informacion complementaria para el analisis del dictamen, ésta
tendra de cinco dias adicionales para la conclusion del mismo, posteriores a la
recepcion de la informacion complementaria.

Il.- Para dar de alta una Cédula de Descripcion de Puesto Especifico
Nuevo:

a) El titular de la Unidad Administrativa interesada debera solicitar ante la
Oficialia Mayor la creacion del mismo, dicha solicitud debera hacerse
mediante oficio, remitiendo por los menos la siguiente informacion:

1. La Justificacion del porque ninguno de los puestos especificos existentes
cubre la necesidad que estan planteando.

2. La Cédula de Descripcion del Puesto Especifico, debidamente requisitada.

La Oficialia Mayor por conducto del titular de la Direccion de Capital Humano,
en un plazo que no exceda de diez dias contados a partir de la recepcion de la
solicitud, debera emitir el dictamen correspondiente
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b) Si existe la necesidad por parte de |la Oficialia Mayor de solicitar informacion
complementaria para el analisis del dictamen, esta esta gozara de hasta cinco
dias habiles adicionales para la conclusion del mismo, posteriores a la
recepcion de la informacion complementaria.

Bajo ninguna circunstancia, las Unidades Administrativas podran emplear o
referir puestos especificos que no estén incluidos en el presente Catalogo o
gue no hayan sido aprobados previamente por la Oficialia Mayor.

CAPITULO 1l
DEL CONTROL Y EVALUACION

ARTICULO OCTAVO. - La Oficialia Mayor y la Fiscalia de Contraloria y
Visitaduria dependiente de la Fiscalia General, seran las encargadas de vigilar
y asegurar el exacto cumplimiento de las presentes disposiciones.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El| presente Catalogo entrara en vigor a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Baja
California.

ARTICULO SEGUNDO. - Se dejan sin efecto las disposiciones dictadas con
anterioridad y que se contravengan o se opongan al presente Catalogo.

ARTICULO TERCERO. - Publiquese en el Peridédico Oficial del Estado de Baja
California.

Dado en la Fiscalia General del Estado de Baja California, en la ciudad de
Mexicali, Baja California, a los 08 dias del mes de septiembre de dos mil
veintitrés

AW

"‘!,l‘._'-::_ .
= -
E N

== E
MTRO. RICARDO DANIEL GARDUNO BARRERA e g
OFICIAL MAYOR DE LA FISCALIA GENERAL\ , *7 &

DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

UFICIALIA MAYOR
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X.- CATALOGO GENERAL Y DESCRIPCION DE PUESTOS

) SUELDO RANGO MAXIMO DE
cODIGO ‘ PUESTO NIVEL BASE COMPENSACION
PERSONAL DE CONFIANZA
2228 Fiscal General 21 $14,393.83 $88,174.36
2232 Fiscal Central 21 $14,393.83 $77,874.36
2230 Oficial Mayor 21 $14,393.83 $74,234.50
593 Com|s.|ona.<?O de la Agencia Estatal de 2 $14,393.83 $74,234.50

Investigacion
2278 Fiscal Regional Mexicali 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional Tijuana 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional Ensenada 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional Tecate 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional Playas de Rosarito 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional San Quintin 20 $13,056.46 $48,484.50
2278 Fiscal Regional San Felipe 20 $13,056.46 $48,484.50
5800 FISC’?ﬂ Espec’|al|zado en Delitos contra Mujeres por 20 $13,056.46 $48,484.50
Razén de Género
2800 Fiscal Especializado en Delitos contra la Vida 20 $13,056.46 $48,484.50
2800 Fiscal Especializado en Narcomenudeo 20 $13,056.46 $48,484.50
2800 Fiscal Especializado en Derechos Humanos 20 $13,056.46 $48,484.50
2800 Fiscal Especializado en Justicia para Adolescentes 20 $13,056.46 $48,484.50
5800 Fiscal Espeuaﬁzado en Delitos Ambientales y 20 $13,056.46 $48,484.50
Contra los Animales
2800 Fiscal de Unidades Especializadas 20 $13,056.46 $48,484.50
2800 Fiscal Especializado en Delitos Contra la Tortura 20 $13,056.46 $48,484.50
2800 Fiscal de Contraloria y Visitaduria 20 $13,056.46 $48,484.50
5800 Fiscal Especializado para la Atencién de Delitos 20 $13,056.46 $48,484.50
Electorales
2800 Fiscal Especializado en Combate a la Corrupcion 20 $13,056.46 $48,484.50
2234 Coordinador General Administrativo 20 $13,056.46 $48,484.50
2234 Coordinador de la Agencia Estatal de Investigacion 20 $13,056.46 $48,484.50
2235 Director Juridico 20 $13,056.46 $48,484.50
5591 Director General del Centro Estatal de Ciencias 19 $12,927.67 $38,184.50
Forenses
5591 Dlrector'GeneraI de Atencion Ciudadana y Justicia 19 $12,927.67 $38,184.50
Alternativa Penal
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) SUELDO RANGO MAXIMO DE
CcODIGO ‘ PUESTO NIVEL BASE COMPENSACION
2521 Coordinador Consultivo y Legislativo 19 $12,927.67 $38,184.50
2521 Coordinador Contencioso 19 $12,927.67 $38,184.50
2521 Coordinador de Transparencia 19 $12,927.67 $38,184.50
5591 Dlre;tor del Centro de Evaluaciéon y Control de 19 $12,927.67 $38,184.50

Confianza
5591 Dlrector fjlel InsUtth E;tatgl de Investigaciéony 19 $12,927.67 $38,184.50
Formacion Interdisciplinaria
2521 Director Estatal de Estrategias contra el Crimen 19 $12,927.67 $38,184.50
5591 Dlrect.o,r del antro .T,elefomc:O y en Linea de 19 $12,927.67 $38,184.50
Atencion y Orientacion Temprana
2521 Director de Capital Humano 19 $12,927.67 $38,184.50
551 Director de Recursos Financieros, Programacion y 19 $12,927.67 $38,184.50
Presupuestos
551 Dlre.ctor de Planeaciéon y Evaluacion de Politicas 19 $12,927.67 $38,184.50
Institucionales
551 Director de Recursos Materiales y Servicios 19 $12,927.67 $38,184.50
Generales
2521 Director de Licitaciones y Adquisiciones 19 $12,927.67 $38,184.50
2521 Director de Informatica y Comunicaciones 19 $12,927.67 $38,184.50
2521 Director de Bienes Asegurados y Abandonados 19 $12,927.67 $38,184.50
2521 Director del Servicio Profesional de Carrera 19 $12,927.67 $38,184.50
5591 Dlrecjtor' de Enlace Administrativo, Control y 19 $12,927.67 $38,184.50
Seguimiento de Recursos Federales
2521 Director de Comunicacion Social 19 $12,927.67 $38,184.50
5591 Director Qe Asesoria Juridica y de Apoyo al Sistema 19 $12,927.67 $38,184.50
Acusatorio
5591 Dlrectpr d.e,Coord|naC|ones de Unidades de 19 $12,927.67 $38,184.50
Investigacion
Director de Unidades de Investigacion
2521 Especializada en Combate a la Trata de Personas 19 $12,927.67 $38,184.50
o5p1 | Pirector de Unidades de Investigacion 19 | $12,927.67 | $38,184.50
Especializada en Feminicidios
Director de Unidades de Investigacion de Delitos
2521 contra la Libertad, Seguridad Sexual y el Normal $12,927.67 $38,184.50
Desarrollo Psicosexual de una o mas Mujeres 19
Director de Unidades de Investigacion de Delitos
de Violencia Familiar, Incumplimiento de
2521 Obligaciones de Asistencia Familiar y demas 19 $12,927.67 $38,184.50
Delitos por Razdén de Género
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) SUELDO RANGO MAXIMO DE
coDIGO ‘ PUESTO NIVEL BASE COMPENSACION

Director de Unidades de Investigacion

2521 Especializada en Justicia para Adolescentes 19 $12,927.67 $38,184.50

5591 Dlre;tor de At~en.C|on a Ninas, Niflos y Adolescentes 19 $12,927.67 $38,184.50
en Riesgo Delictivo
Director de Unidades de Investigacion

2521 Especializada en Combate al Secuestro 19 $12,927.67 $38,184.50
Director de Unidades de Investigacion

2521 Especializada en Delitos contra Periodistas 19 $12,927.67 $38,184.50
Director de Unidades Especializadas para la

551 Investlg;i\c.l(,)n y Persecuciéon de Delitos de o 19 $12,927.67 $38,184.50
Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion
cometida por Particulares

551 Director de Un!dades de Investigacion para 19 $12,927.67 $38,184.50
Asuntos Especiales
Director de Unidades de Investigacion

2521 Especializada en Delitos Contra Migrantes 19 $12,927.67 $38,184.50

551 Dlrec'tqr de Procedimientos de Extincion de 19 $12,927.67 $38,184.50
Dominio

5591 Dlrec'Eor'de Unidad de Inteligencia Patrimonial y 19 $12,927.67 $38,184.50
Econdmica

551 D.lr.ector (;Ie Investigacion de Asuntos Internos y 19 $12,927.67 $38,184.50
Visitaduria

2521 Director de Responsabilidades Administrativas 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Servicios Periciales 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Preservacion de Evidencias 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Zona Mexicali 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Zona Costa 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Zona Ensenada 19 $12,927.67 $38,184.50
Director de Unidades de Investigacion

2521 Especializada en Delitos Electorales y Control de 19 $12,927.67 $38,184.50
Procesos

5501 D|r¢ctor d'e,PoI|t|c.a Criminal, Prevenaon del Delito 19 $12,927.67 $38,184.50
y Vinculacion Social en Materia Electoral
Director de Unidad de Consultoria Juridica

2521 Especializada en Materia Electoral 19 $12,927.67 $38,184.50
Director de Unidades de Investigacion y Control de

2521 Procesos Especializados en el Combate a Delitos 19 $12,927.67 $38,184.50
de Corrupcion

5521 D.lrector qe Preyenaon de Delitos de Corrupciony 19 $12,927.67 $38,184.50
Vinculacion Social
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) SUELDO RANGO MAXIMO DE
CcODIGO ‘ PUESTO NIVEL BASE COMPENSACION

Director de Unidad Juridica Especializada en

2521 Materia de Delitos de Corrupciéon 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Jefe de oficina 19 $12,927.67 $38,184.50

5501 Dlr.ector de Proteccion a Victimas, Testigos y Otros 19 $12,927.67 $38,184.50
Sujetos Procesales

5501 Dlrectpr O'p,eratlva de Técnicas Especiales de 19 $12,927.67 $38,184.50
Investigacion

5521 Dlrectpr de Consultoria Juridica Especializada en 19 $12,927.67 $38,184.50
Materia Electoral

2521 Director de Cumplimiento de Mandatos Judiciales 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Inteligencia y Analisis 19 $12,927.67 $38,184.50
Director de Investigacion Especializada en Delitos

2521 Electorales y Control de Procesos 19 $12,927.67 $38,184.50

5521 Director de la Fiscalia Especialziada en 19 $12,927.67 $38,184.50
Narcomenudeo

2521 Director de la Policia de Investigacion 19 $12,927.67 $38,184.50

2521 Director de Operaciones Encubiertas 19 $12,927.67 $38,184.50

5521 Dlrgctor d'e,Pohtlca Crlmmal, Prevencion del Delito 19 $12,927.67 $38,184.50
y Vinculacion en Materia Electoral

2521 Director de Técnicas de Investigacion 19 $12,927.67 $38,184.50

2251 Secretario Particular 19 $12,927.67 VER NOTA

2025 Subdirector de Atencidon y Orientacion Temprana 18 $12,605.77 VER NOTA

5025 Su b(jlrector de Mecanismos Alternativos de 18 $12,605.77 VER NOTA
Justicia Penal

2025 Subdirector de Evaluacion 18 $12,605.77 VER NOTA

2025 Subdirector de Certificaciéon y Enlace 18 $12,605.77 VER NOTA

2025 Subdirector Academico 18 $12,605.77 VER NOTA

2025 Subdirector Adiestramiento Policial 18 $12,605.77 VER NOTA

2025 Subdirector de Atencién y Orientacion Temprana 18 $12,605.77 VER NOTA

5025 Su bgh.rector de Mecanismos Alternativos de 18 $12,605.77 VER NOTA
Justicia Penal

2092 Jefe de Estadistica y Seguimiento Judicial 17 $12,053.62 $23,178.50

2092 Jefe Regional 17 $12,053.62 $23,178.50

2092 Jefe de Zona (periciales) 17 $12,053.62 $23,178.50

2092 Jefe de Administracion de Personal 17 $12,053.62 $23,178.50

2092 Jefe de Relaciones Laborales 17 $12,053.62 $23,178.50
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cODIGO ‘ PUESTO NIVEL SL;EALSZO Rtgﬁpgéﬂg&lm
2092 Jefe de Nominas 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Egresos 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Contabilidad Gubernamental 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Programacién y Politica Presupuestal 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Ingresos 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Planeacion y Desarrollo Institucional 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Evaluacidn y Gestién de Calidad 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Recursos Materiales 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Servicios Generales 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Licitaciones e Invitaciones 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Adquisiciones 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Normatividad y Consulta Administrativa 17 $12,053.62 $23,178.50
5092 121;en<ileé;eicl:eacomunicaciones e Infraestructura 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Base de Datos 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Procesos y Sistemas 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe Administrativo 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Evaluaciéon Psicologia 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Evaluacion Médica y Toxicoldgica 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Evaluaciéon Poligrafica 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Investigacion Socioecondmica 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Integracion 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Archivo y Custodia 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Enlace y Vinculacion Institucional 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Certificacion 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Estadistica y Control de Informacion 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Asuntos Juridicos 17 $12,053.62 $23,178.50
2092 Jefe de Sistemas e Informatica 17 $12,053.62 $23,178.50
2783 Coordinador del Centro de Denuncia Tecnologica 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 g%o(;:;r;anior de la Unidad Modelo de Atencion 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 ggzgljinador de la Unidad de Justicia Alternativa 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Administrativo Estatal 17 $12,053.62 VER NOTA
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) SUELDO RANGO MAXIMO DE
CcODIGO ‘ PUESTO NIVEL BASE COMPENSACION
2783 Coordinador de Transparencia 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Asesores 17 $12,053.62 VER NOTA
>783 Coqrdlnamon de Unidad de Investigacion de 17 $12,053.62 VER NOTA

Delitos de Robo
>783 Coordinacion de Unidad de Tramitacion Masiva de 17 $12,053.62 VER NOTA
Causas
5783 Coqrdlnamon de Unidades de InvgstlgaC|on de 17 $12,053.62 VER NOTA
Delitos contra las Personas y su Libertad
Coordinacidn de Unidades de Investigacion de
2783 Delitos contra el Patrimonio, Sociedad, Estado y 17 $12,053.62 VER NOTA
Administracion de Justicia
Coordinacion de Unidades de Investigacion de
2783 Delitos de Robo de Vehiculo 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 Coordl'namon d.e Unidades de Investigacién con 17 $12,053.62 VER NOTA
Detenidos Poniente
Coordinacién de Unidad de Investigacion de
2783 Delitos Foranea Ciudad Morelos 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinaciéon de Unidad de Ejecucion Penal 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 Coordlnggon de Unidad Especial de Combate a la 17 $12,053.62 VER NOTA
Corrupciéon de Menores
2783 Coordinacion de Unidad Fiscal en tu Comunidad 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 Coordinacion de Averiguaciones Previas y Control 17 $12,053.62 VER NOTA
de Procesos
2783 Coordinador de Analisis de Informacidn 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 Coordlna.d,or de Estadistica y Calidad de 17 $12,053.62 VER NOTA
Informacion
2783 Coordinador de Politica Criminal y Evaluacion 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Unidades de Investigacion 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Auditoria 17 $12,053.62 VER NOTA
Coordinador de Fiscalia para Delitos Cometidos por
2783 Servidores Publicos de la FGE 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Administrativo 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Visitaduria 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Auditor en Jefe 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Responsabilidades Administrativas 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Servicios Periciales 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Unidad 17 $12,053.62 VER NOTA
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CODIGO ‘ PUESTO NIVEL Sl;EALSZO Rtg?\;g\ﬁ’:ggl\lm
2783 Coordinador Administrativo de zona 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Zona 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Control de Confianza Zona Costa 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Recursos Financieros 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Recursos Materiales 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Recursos Humanos 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Control y Seguimiento 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Administrativo 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Administracion 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Atencién y Orientacidon Temprana 17 $12,053.62 VER NOTA
5783 Coord.inador de Consulta Juridica Especializada en 17 $12,053.62 VER NOTA

Materia Electoral
2783 Coordinador de Informatica 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Instruccion y Vigilancia 17 $12,053.62 VER NOTA
zes | Coponadorce muetomn ez | 1 | smosier | vemNoTA
>783 ;Zloscriienrzior de Justicia Alternativa y Seguimiento 17 $12,053.62 VER NOTA
>783 gifstzgii;;(iz;?e Mecanismos Alternativos de 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Obras y Proyectos 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Planeacion y Estadistica 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 | GoitoyVineulacion Social en Materia Electoral | 17| $1205362 | VERNOTA
2783 Coordinador de Proyectos 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Psicologia 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador de Reclutamiento 17 $12,053.62 VER NOTA
2785 | L amica e investignaion " 7 | $1205362 |  VERNOTA
2783 Coordinador de Licencia Oficial Colectiva 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Médico 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Zona Ensenada 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Zona Mexicali 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Zona Tijuana 17 $12,053.62 VER NOTA
2783 Coordinador Ejecutivo 17 $12,053.62 VER NOTA
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CODIGO ‘ PUESTO NIVEL Sl;EALSZO R?;g?\;)pgné)ﬂzngDE
2783 Coordinador Académico 17 $12,053.62 VER NOTA
4001 Secretario Técnico 17 $12,053.62 VER NOTA
2982 Auxiliar del Ministerio Publico 16 $11,941.36 VER NOTA
2944 Secretario de Acuerdos 16 $11,941.36 VER NOTA
2763 Facilitador 16 $11,941.36 VER NOTA
3021 Asesor Juridico 16 $11,941.36 VER NOTA
2176 Coordinador 15 $10,543.81 VER NOTA
2515 Analista Especializado 14 $9,785.46 VER NOTA
2712 Instructor de Tiro 14 $9,785.46 VER NOTA
2439 Programador de Sistemas 14 $9,785.46 VER NOTA
2201 Médico 14 $9,785.46 VER NOTA
3025 Poligrafista 14 $9,785.46 VER NOTA
3026 Investigador Socioeconomico 14 $9,785.46 VER NOTA
2435 Supervisor de Proyectos 13 $9,463.57 VER NOTA
2526 Analista Especializado 12 $8,957.16 VER NOTA
2387 Coordinador 12 $8,957.16 VER NOTA
2268 Supervisor de Programas y Proyectos n $8,842.61 VER NOTA
2016 Analisjta de Consultoria Juridica Especializada en 10 $8,724.62 VER NOTA

Materia Electoral
2016 Analista de Investigacion Especializada en Delitos 10 $8,724.62 VER NOTA

Electorales y Control de Procesos
206 | Al de paltcs Comie) Preenccn el Delfe | o | gamaaz | VeRNoTA
2016 Analista Administrativo 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista Especializado 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista Contable 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Administracion de Personal 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Banco 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Cuentas por Pagar 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Estadisticas 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Licencia Oficial Colectiva 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Recursos Materiales 10 $8,724.62 VER NOTA
2016 Analista de Seguimiento 10 $8,724.62 VER NOTA
3014 Analista en Justicia Alternativa 10 $8,724.62 VER NOTA
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CcODIGO ‘

PUESTO

NIVEL

SUELDO

RANGO MAXIMO DE

BASE COMPENSACION
2162 Analista Técnico 10 $8,724.62 VER NOTA
2983 Auxiliar de Justicia Alternativa 10 $8,724.62 VER NOTA
4000 Técnico en Medios Audiovisuales 10 $8,724.62 VER NOTA
2317 Psicologo 10 $8,724.62 VER NOTA
2029 Auditor 10 $8,724.62 VER NOTA
3018 Asistente de Direccién 10 $8,724.62 VER NOTA
3018 Asistente Ejecutiva 10 $8,724.62 VER NOTA
3018 Asistente 10 $8,724.62 VER NOTA
2305 Secretaria Titular 10 $8,724.62 VER NOTA
2163 Canalizador 09 $8,571.12 VER NOTA
2165 Trabajador Social 09 $8,571.12 VER NOTA
2021 Pasante 08 $8,416.48 VER NOTA
2247 Reportero 07 $8,406.62 VER NOTA
2009 Enfermero 07 $8,406.62 VER NOTA
2028 Administrativo Especializado 05 $8,265.71 VER NOTA
2041 Ayudante de Titular 05 $8,265.71 VER NOTA
2348 Notificador 04 $8,145.44 VER NOTA
2039 Capturista 04 $8,145.44 VER NOTA
2403 Auxiliar Técnico 04 $8,145.44 VER NOTA
2646 Secretaria 03 $8,025.15 VER NOTA
2647 Intendente 03 $8,025.15 VER NOTA
2026 Auxiliar Administrativo 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Armas 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Inventarios 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Recursos Financieros 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Recursos Humanos 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Recursos Materiales 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Servicios Administrativos 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Servicios Periciales 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar de Tramites 02 $7,775.43 VER NOTA
2026 Auxiliar Juridico 02 $7,775.43 VER NOTA
2054 Auxiliar de Archivo 02 $7,775.43 VER NOTA
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CODIGO ‘ PUESTO NIVEL SL;EALSZO R‘t’gﬁ;g‘éﬂg&lﬁ
2456 Mensajero 02 $7,775.43 VER NOTA
2250 Secretaria Auxiliar 02 $7,775.43 VER NOTA
2246 Recepcionista 02 $7,775.43 VER NOTA
2061 Auxiliar de Oficios Varios 01 $7,710.14 VER NOTA
20061 Ayudante de Oficios Varios 01 $7,710.14 VER NOTA

RELACION ADMINISTRATIVA
2010 Agente del Ministerio Publico 17 $12,053.62 $21,446.60
2391 Perito 13 $9,463.57 $19,036.43
2003 Agente Estatal de Investigacion 08 $8,416.20 $19,583.80

NOTA. - VARIABLE SEGUN RANGO MAXIMO DISPONIBLE.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - Se dejan sin efecto las disposiciones dictadas con
anterioridad y que se contravengan o se opongan al presente.

ARTICULO TERCERO. - Publiquese en el Periédico Oficial del Estado de Baja
California.

Dado en la Fiscalia General del Estado de Baja California, en la ciudad de
Mexicali, Baja California, a los 08 dias del mes de septiembre de dos mil
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AL PUBLICO EN GENERAL

La titular de la Direccién de Recaudacion del XXIV Ayuntamiento de Ensenada, B. C., con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1, 2, 3 fraccion lll, 6, 7 fracciones V y VII, primer parrafo, 43 y 44 de la Ley del
Régimen Municipal; 22, 44 fraccién V, 49 fraccién I, 50 fraccion IV, 52 y demas relativos de la Ley de
Hacienda Municipal del Estado de Baja California; y con apoyo en los articulos 41 y 42 de la Ley de Ingresos
del Municipio de Ensenada, Baja California, para el ejercicio fiscal del 2023; 41 y 42 de la Ley de Ingresos del
Municipio de Ensenada, Baja California, para el ejercicio fiscal del 2022; 1, 2, 3, 7, 58 fracciones |, Il, y demas
relativos del Reglamento de la Administracién Publica para el Municipio de Ensenada, Baja California, tiene a
bien publicar el presente:

ACUERDO DE EMBARGO ADMINISTRATIVO

En virtud de que los propietarios de los vehiculos que se detallan en el vinculo de internet que abajo se indica
alojado en la pagina oficial del Gobierno Municipal de Ensenada, Baja California, mismos que se encuentran
DEPOSITADOS EN GRUAS AVANTI (AVANTI LOGISTICA, S. DE R.L. DE C.V.), sitio en el domicilio
CARRETERA A 0OJOS NEGROS K.M. 7.325, EL AGUAJITO, ENSENADA, B.C., NO ACUDIERON A
LIQUIDAR en las cajas de esta Direccion de Recaudacion del XXIV Ayuntamiento de Ensenada, B.C. dentro
del plazo de los TRES DIAS HABILES, contados a partir de la Gltima publicacién, de las cuales las fechas
fueron 06, 16 y 20 de octubre del 2023, EL CREDITO FISCAL DERIVADO POR ARRASTRE,
ALMACENAMIENTO Y MULTA, y en atencion a que SE IGNORA EL DOMICILIO DE LOS DEUDORES
PROPIETARIOS DE DICHOS VEHICULOS, para lo cual, con apoyo en los articulos 49 fraccion IV y 122
fraccion | de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Baja California, es procedente realizar el presente
acuerdo y la notificacién de la DECLARACION FORMAL DEL EMBARGO DE TODOS Y CADA UNO DE
LOS VEHICULOS CUYA LISTA SE SENALA EN EL VINCULO DE INTERNET ALOJADO EN LA PAGINA
OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO DE ENSENADA, B.C. ANEXA AQUIi DEBAJO, y SE LES APERCIBE de
que en caso de que no acudan a liquidar su adeudo, LOS VEHICULOS SERAN SACADOS A REMATE para
que con el producto de dicho remate se liquide el adeudo. Lo anterior de conformidad con los articulos 149,
150, 151 fraccion lll, 152, 153, 155 y demas relativos de Ley de Hacienda Municipal del Estado de Baja
California.

Asimismo, SE HACE CONSTAR para todos los efectos legales a que haya a lugar, que de conformidad a lo
estipulado en el dispositivo 112 de la Ley de Ley de Hacienda Municipal para el Estado de Baja California, SE
IGNORAN LOS DOMICILIOS DE LOS PROPIETARIOS DE LOS VEHICULOS QUE SE SENALAN, razén
por la cual debera publicarse el presente mandamiento de pago a efecto de requerir a los causantes,
mediante EDICTOS que deberan publicarse por TRES VECES CONSECUTIVAS EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO.

Vinculo: https://www.ensenada.qgob.mx/?page id=8851

C. P. MARTHA R?

NDIRA REYES RODRIGUEZ

TITULAR DE LA DIRECCION DE RECAUDACION
DEL XXIV AYUNTAMIENTO DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA.

,,.”
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AL PUBLICO EN GENERAL

La titular de la Direccion de Recaudacion del XXIV Ayuntamiento de Ensenada, B. C., con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1, 2, 3 fraccion lll, 6, 7 fracciones V y VII, primer parrafo, 43 y 44 de la Ley del
Régimen Municipal; 22, 44 fraccion V, 49 fraccion Il, 50 fraccién IV, 52 y demas relativos de la Ley de
Hacienda Municipal del Estado de Baja California; y con apoyo en los articulos 41 y 42 de la Ley de Ingresos
del Municipio de Ensenada, Baja California, para el ejercicio fiscal del 2023; 41 y 42 de la Ley de Ingresos del
Municipio de Ensenada, Baja California, para el ejercicio fiscal del 2022; 1, 2, 3, 7, 58 fracciones I, Il, y demas
relativos del Reglamento de la Administracion Publica para el Municipio de Ensenada, Baja California, tiene a
bien publicar el presente:

EDICTO DE NOTIFICACION Y REQUERIMIENTO DE PAGO

Con fundamento en los articulos 112, 113 y 122 fraccion | de la Ley de Hacienda Municipal vigente en el
Estado de Baja California se les NOTIFICA 'Y REQUIERE A TODOS LOS PROPIETARIOS DE VEHICULOS
QUE ESTAN DEPOSITADOS EN GRUAS AUTO TECHNIC (GRUAS AUTO TECHNIC, S. A. DE C.V.),
con sitio en el domicilio CARRETERA TRANSPENINSULAR ENTRADA A SAN CARLOS CALLE MIGUEL
ALLENDE K.M. 117, C. P. 22790, ENSENADA, B.C., que cuentan con TRES DIAS HABILES, contados a
partir de la ultima publicacion de este requerimiento para que en su caso y previo acreditamiento con la
documentacion idénea de propiedad, SE SIRVAN LIQUIDAR en las cajas de esta Direccion de Recaudacion
del XXIV Ayuntamiento de Ensenada, B.C., EL CREDITO FISCAL DERIVADO POR ARRASTRE,
ALMACENAMIENTO Y MULTA, de LOS VEHICULOS CUYA LISTA A CONTINUACION SE SENALA EN EL
VINCULO O LIGA ALOJADA EN LA PAGINA WEB OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO DE ENSENADA, B.C.
ANEXA AQUI DEBAJO que se encuentra dentro del apartado de “tramites”, SE LES APERCIBE de que en
caso de que no acudan a liquidar su adeudo, dentro del plazo fijado, LOS VEHICULOS SERAN
EMBARGADOS vy, en su momento procesal, SERAN REMATADOS de conformidad a la Ley de la materia
para que con su producto se cubra el crédito fiscal debido asi como sus accesorios causados.

Asimismo, SE HACE CONSTAR para todos los efectos legales a que haya a lugar, que de conformidad a lo
estipulado en el dispositivo 112 de la Ley de Ley de Hacienda Municipal para el Estado de Baja California, SE
IGNORAN LOS DOMICILIOS DE LOS PROPIETARIOS DE LOS VEHICULOS QUE SE SENALAN, razén
por la cual debera publicarse el presente mandamiento de pago a efecto de requerir a los causantes,
mediante EDICTOS que deberan publicarse por TRES VECES CONSECUTIVAS EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO.

Vinculo: https:.//www.ensenada.qob.mx/?page id=8851

Y.y

DIRA REYES RODRIGUEZ

TITULAR DE LA DIRECCION DE RECAUDACION
DEL XXIV AYUNTAMIENTO DE ENSENADA, BAJA CALIFORNIA.
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MTRO. MANUEL MAGDALENO CARDENAS RODRIGUEZ, Secretario del XXIV Ayuntamiento
Constitucional de Tecate, Baja California, hace constar que:

CERTIFICA:

Que en el Acta levantada con motivo de la Sesién de Cabildo nimero 30 de Caracter
Extraordinaria, celebrada el dia 28 de septiembre del afio 2023 en atencién al punto 4.2 del
Orden del Dia, Solicitud que realiza el C. Presidente Municipal EDGAR DARIO BENITEZ RUIZ,
relativo a la iniciativa de Punto de acuerdo que reforma la fraccidon VI, y deroga las
fracciones VII, XIl y XIV del articulo 39; reforma la Seccién Quinta; reforma los articulos 75,
76,77,78,79; deroga el articulo 79 BIS; reforma los articulos 80, 80 BIS, 80 TER, 80 QUATER,
deroga los articulos 80 QUINQUIES, 80 SEXIES, 80 SEPTIES, 80 OCTIES, reforma los articulos
81, 82, 83; deroga los articulos 84, 87, 88, 89, 90; reforma el articulo 93; deroga el titulo
de la Seccidon Octava; y derogan los articulos 104, 105, 106 y 107, todos del Reglamento de
la Administracién Publica para el Municipio de Tecate, Baja California y que crea el
Reglamento Interior de la Direcciéon de Gestién Integral del Territorio del Municipio de
Tecate, Baja California.

Sometida a votacién nominal recabandose la siguiente:

JORGE ELIAS RODRIGUEZ VALDEZ. A favor.
ROSALBA GABRIELA PENA DUARTE. A favor.
SALVADOR HEREDIA CAMPOS. A favor.
SARAHI OSUNA ARCE. A favor.
JULIAN ALEJANDRO TAMEZ SALAS. A favor.
DANIELA CABALLERO GARCIGLIA. A favor.
ZUREY CAZAREZ BOJORQUEZ. A favor.
KAROLINA FRAIJO VELAZQUEZ. A favor.
PEDRO JESUS TORRES SALAS. A favor.
LUIS BARROSO AZCUAGA. En contra.
MARIA TERESA MENDEZ VELEZ. A favor.
EDGAR DARIO BENITEZ RUIZ. A favor.

Por lo que, con once votos a favor, uno en contra, ninguna abstencién, se emite el siguiente.
Acuerdo: El XXIV Ayuntamiento de Tecate, Baja California, por Mayoria de votos aprueba

PRIMERO. - Se aprueba la Iniciativa de reforma la fraccion VI, y deroga las fracciones VI, XII
y XIV del articulo 39; reforma la Seccién Quinta; reforma los articulos 75, 76, 77, 78, 79;
deroga el articulo 79 BIS; reforma los articulos 80, 80 BIS, 80 TER, 80 QUATER, deroga los
articulos 80 QUINQUIES, 80 SEXIES, 80 SEPTIES, 80 OCTIES, reforma los articulos 81, 82, 83;
deroga los articulos 84, 87, 88, 89, 90; reforma el articulo 93; deroga el titulo de la Seccién
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Octava; y derogan los articulos 104, 105, 106 y 107, todos del Reglamento de Ia
Administracién Publica para el Municipio de Tecate, Baja California para quedar como sigue:

ARTICULO 39.- La Administracién Publica Municipal Centralizada, que estara bajo la
conduccién del Presidente Municipal, contard con las siguientes dependencias de
primer nivel de la administracion:

Oficina de la Presidencia Municipal;
Secretaria del Ayuntamiento;
Oficialia Mayor;

V. Tesoreria Municipal;
V. Comisaria de Seguridad Publica;
VL. Direccién de Gestidn Integral del Territorio.
VII. SE DEROGA
VIII. Direccion de Bienestar;
IX. Coordinacion Municipal de Proteccién Civil y Bomberos;
X. Direccion Juridica;
XI. SE DEROGA.
XIl. Direccién de Desarrollo Econédmico y Turismo;
XIII. SE DEROGA.
XIV. SE DEROGA.

Las demdas Dependencias que sean creadas por el Ayuntamiento de conformidad con
las necesidades del Municipio.

SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL TERRITORIO.

ARTICULO 75.- La Direccién de Gestion Integral del Territorio, estard a cargo de un
Titular que serd nombrado por el Presidente Municipal, es la dependencia del
Ayuntamiento, quien tiene entre sus funciones la aplicacién y cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias en las materias siguientes:

I De administracion territorial -urbano y rural-.

De movilidad urbana, infraestructura y espacios publicos.
De construccion y mantenimiento de la infraestructura publica.

De medioambiente y salud animal.
V. De inspeccidn y vigilancia en las materias de su competencia.
VI. De proyeccién de presupuesto exclusivamente para el cumplimiento de
sus funciones.
VII. De gestidn y supervision de los servicios publicos municipales.

De igual manera, le corresponde cumplir y dar seguimiento a los planes y programas
que en dichas materias apruebe el pleno del Ayuntamiento.

ARTICULO 76.- A la Direccién de Gestion Integral del Territorio le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:
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VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XIIl.

Definir y proponer a la Presidencia Municipal, la visién y la estrategia integral
de largo plazo en materia de ordenamiento y gestion del territorio, obras
publicas, movilidad y espacio publico del municipio con criterios de
sustentabilidad y proteccién al ambiente;

Elaborar el plan de trabajo del area e implementar las politicas generales
relativas a las acciones y programas de intervencion para la gestién integral
del territorio del Municipio de Tecate, considerando la interseccién de las
materias a su cargo y en coordinacion con las dependencias competentes;
Formular, coordinar, ejecutar y evaluar las politicas, planes y programas y
acciones de las materias a su cargo, considerando las politicas establecidas por
la Federaciodn, el Estado y el Ayuntamiento, segun corresponda;

Procurar y fomentar que el disefio, planeacion, presupuestacién, contratacion
y ejecucién de las materias a su cargo se realicen con maxima transparencia,
legalidad, y justicia socio ambiental;

Elaborar su Programa Operativo Anual y proponer el Anteproyecto de
Presupuesto que le corresponda;

Participar y brindar asistencia técnica en los drganos consultivos, y de trabajo
del Municipio de Tecate relacionadas con las materias a su cargo.

Colaborar con las instituciones, organismos y dependencias publicas, y en su
caso los Organos Consultivos privados cuando se trate de materias de su
competencia;

Participar en los dérganos técnicos que correspondan, coadyuvando en la
formulacién de planes, programas, presupuestacién, metas y acciones de la
inversién de las materias a su cargo, en congruencia con los planes y
programas de corto, mediano y largo plazo;

Participar como coadyuvante de las instancias federales, estatales vy
municipales en la formulacién de proyectos, ejecucion de obras y acciones en
las materias a su cargo en el dmbito territorial del Municipio;

Proponer al Presidente Municipal la promocidn, elaboracidn y difusién de las
normas y tramites que rigen las materias a su cargo;

Remitir a las instancias correspondientes las denuncias efectuadas por la
ciudadania en las materias a su cargo;

Validar los proyectos y licitaciones elaborados por las Subdirecciones a su
cargo; y

Las demds que se sefialen en el presente reglamento, en su reglamento
interior, los reglamentos municipales, las leyes estatales y las que le
encomiende el Presidente Municipal.

ARTICULO 77.- La Direccién de Gestidn Integral del Territorio, tendra bajo su cargo y
adscripcion las siguientes Subdirecciones y Departamentos:

l. Subdireccion de Administracion Territorial;
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A. Departamento de Control Territorial;
B. Departamento de Catastro;

C. Departamento de Impacto Ambiental;
D. Departamento de Inspeccion;

I1. Subdireccion de Obras Publicas;
A. Departamento de Planificacién y Proyectos;
B. Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos;
C. Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Publico;
D. Departamento de Mantenimiento de Vialidades;

I1l. Subdireccion Administrativa;
A. Departamento Administrativo;
B. Departamento Juridico;
C. Departamento de Licitaciones;

IV. Subdireccion de Servicios Publicos;
A. Departamento de Limpia y Recoleccidn de Basura;
B. Departamento de Servicios Generales;
C. Departamento de Panteones;
D. Departamento de Rastro Municipal;
E. Departamento de Bienestar Animal;

ARTICULO 78.- La Subdireccion de Obras Publicas tendra las siguientes atribuciones:

l. Proporcionar al Titular de la Direccién de Gestidn Integral Territorial, una
vision de largo plazo en materia de administracién territorial y espacio publico;

Il. Dar cumplimiento a la normatividad en materia de asentamientos humanos,
ordenamiento territorial y edificacidn, construccién y ejecucién de la obra
publica, privilegiando la aplicacién de las disposiciones en la materia en el
ambito de su competencia;

Il Planear, coordinar y evaluar las actividades de las dreas y personal a su cargo,
de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Impulsar estrategias y programas tendientes a lograr que el espacio publico
del Municipio se utilice en condiciones de seguridad, accesibilidad, eficiencia,
sostenibilidad, calidad, inclusion e igualdad;

V.  Aprobar y supervisar las acciones y proyectos en materia de infraestructura y
equipamiento de espacio publico, conforme a las normas aplicables de
caracter técnico y de ordenamiento territorial, en coordinacién con las
dependencias competentes;

VL. Crear y ejecutar politicas y acciones que garanticen el uso y goce de las
personas en su interaccidn con el territorio, reconociendo las necesidades de
todas las personas, y en especial de grupos vulnerables;

VII. Realizar dictdmenes técnicos respecto a la determinacién de acciones
encaminadas a mejorar la infraestructura de espacio publico;
VIII. Emitir opinién técnica a la Direccidn de Gestidon Integral Territorial para la

incorporacién de criterios de administracion territorial dentro de Ia
elaboracion de los Planes Municipales en la materia de su competencia;
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XI.

X1l

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Adoptar los criterios técnicos en materia de administracion territorial para el
desarrollo de viviendas, en absoluta vinculacién y coordinaciéon con las
dependencias competentes;

Intervenir, en coordinacién con las dependencias competentes, en la
formulacién y aplicacién de los programas y acciones en materia de espacio
publico;

Promover la expedicion de la reglamentacién necesaria para ordenar, regular
y administrar el espacio publico;

Hacer los estudios necesarios para conservar y mejorar el espacio publico,
conforme a las necesidades y propuestas de la sociedad,;

Dictar medidas tendientes al mejoramiento del espacio publico;

Ejecutar, en coordinacidon con las dependencias competentes, las tareas
relativas a la infraestructura de espacio publico y al mobiliario urbano;
Determinar, autorizar y exigir, de conformidad con la reglamentacion vigente,
la instalacién de los espacios publicos destinados para la ubicacién de
estacionamiento, ascenso y descenso, carga y descarga, personas con
movilidad reducida y con discapacidad, en lugares preferentes y de facil acceso
a los edificios o espacios publicos, particulares o de gobierno, cuyo uso esté
destinado o implique la concurrencia del publico en general;

Solicitar, en su caso a los tres niveles de Gobierno, otras dependencias
municipales u otras instituciones, asesoria y apoyo para realizar los estudios
técnicos y acciones en materia de espacio publico;

Coadyuvar en los cierres parciales y totales por obras, mantenimiento o
evento, solicitando la correcta proteccién de obra en los casos que la Direccién
lo determine, priorizando al peatdn, asi como difundir de manera efectiva las
rutas alternas o de desvios;

Efectuar los estudios, disefio y dictaminacién de nuevos modelos de gestion
de la demanda de estacionamiento;

Crear y disefar los espacios publicos municipales en coordinacion con las
demds dependencias competentes;

Crear y disefiar los proyectos arquitecténicos para el espacio publico dentro
del territorio municipal;

Proponer al Titular de la Direccion de Gestidn Integral Territorial las politicas
en materia de espacio publico y, en su caso, colaborar con las dependencias
competentes para la ejecucion y evaluacién de las mismas;

Opinar en materia de espacio publico, a efecto de que la Direccién de Gestidn
Integral Territorial, incorpore dicha perspectiva en la formulacién de los
programas y demads instrumentos de planeacién del desarrollo urbano, asi
como en sus modificaciones;

Llevar a cabo la investigacion de campo de los proyectos arquitecténicos y
constructivos, asi como de uso y destino de los bienes inmuebles municipales
para la elaboracién de propuestas y proyectos del equipamiento y mobiliario
urbano;

Coadyuvar en la proyeccién, promocién y apoyo al desarrollo de la
infraestructura turistica de la ciudad y estimular la participacion de los
sectores social y privado;

Participar en la integracion del informe anual de trabajo de la Direccién de
Gestidn Integral Territorial;
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XXVI. Las demas que se establezcan en su Reglamento Interior y los Reglamentos
Municipales, asi como las que le encomiende la titular de la Direccién de

Gestion Integral Territorial

ARTICULO 79.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Subdireccién de Obras
Publicas contard con los departamentos:

A. Departamento de Planificacidon y Proyectos;

B. Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos;
C. Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Piblico;
D. Departamento de Mantenimiento de Vialidades;

Las atribuciones de estos departamentos quedaran determinadas en su Reglamento
Interior y en los manuales de organizacion que corresponda.

ARTICULO 79 BIS.- (SE DEROGA)

ARTICULO 80.- La Subdireccién Administrativa tendrd las siguientes atribuciones:

Auxiliar a la persona Titular de la Direccidon de Gestién Integral Territorial en la
integracidén administrativa y operativa de las areas que la conforman;
Planear, coordinar y evaluar las actividades de las dreas y personal a su cargo,
de conformidad con la normatividad aplicable;

Elaborar el plan de trabajo y el proyecto de presupuesto de egresos de la
Direccién de Gestion Integral Territorial y dreas que la integran;

V. Gestionar y administrar los recursos financieros, humanos, informaticos y
materiales de la dependencia;

V. Ejercer y controlar el presupuesto de la Direccion de Gestidon Integral
Territorial y las dreas que la integran;

VL. Enviar al Departamento Juridico las notificaciones que le sean realizadas por
las autoridades jurisdiccionales de las materias competencia de la Direccién de
Gestion Integral Territorial;

VII. Coadyuvar en la implementacién y operacion del Presupuesto del area de
conformidad con lo dispuesto en la normatividad aplicable;

VIII. Integrar y proporcionar la informacion solicitada por las autoridades
competentes, instituciones y ciudadania, relacionadas con las materias a cargo
de la Direccion de Gestion Integral Territorial;

IX. Participar en la integracién del informe anual de trabajo de la Direccién
Gestion Integral Territorial;

X. Gestionar, coordinar y ejecutar de manera integral los procesos de licitacién
publica para la Obra Publica.

XI. Administrar el catdlogo de contratistas, definidos de acuerdo a su
especialidad.

XII. Las demds que se establezcan en su reglamento interior, en los Reglamentos

Municipales, y las que le encomiende la Titular de la Direccién de Gestién
Integral Territorial.
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ARTICULO 80 BIS.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, La Subdireccién
Administrativa contara con los departamentos siguientes:

A. Departamento Administrativo;

B. Departamento Juridico;

C. Departamento de Licitaciones;

Las atribuciones de estos departamentos quedaran determinadas en su Reglamento
Interior y en los manuales de organizacion que corresponda.

ARTICULO 80-TER.- La Subdireccién de Administracién Territorial tendra las siguientes
atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Concebir una perspectiva a largo plazo en el ambito del Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Territorial, fundamentada en los Planes y Programas de
Desarrollo Urbano Municipal y otros instrumentos que sean aprobados por el
Ayuntamiento de Tecate. Orientando las decisiones y acciones de la Direccion,
asegurando un desarrollo coherente, sostenible y equitativo del Territorio
Municipal;

Dar cumplimiento a la normatividad en materia de edificacion, construccién y
ejecucion de la obra publica en general, Ordenamiento Territorial vy
medioambiente, en el dmbito de su competencia;

Planear, coordinar y evaluar las actividades de las dreas y personal a su cargo,
de conformidad con la normatividad aplicable;

Ejercer las atribuciones relativas al control, evaluacién y revisidn de los planes
y programas de desarrollo urbano, que permitan actualizar y mejorar los
instrumentos aprobados;

Realizar los procesos técnicos necesarios para definir, en coordinacion con las
dependencias competentes, los proyectos estratégicos de intervencidn
urbana del Municipio y su instrumentacion;

Mantener disponibles para informacion y consulta del publico los planes y
programas de desarrollo urbano aplicables en el territorio municipal, asi como
sus actualizaciones;

Verificar que la gestidn del Gobierno Municipal y los avances de las diversas
dependencias relacionadas con el desarrollo urbano, sean congruentes con los
objetivos de los planes y programas que en la materia apruebe el
Ayuntamiento de Tecate;

Asegurar que los instrumentos urbanos, técnicos y juridicos del territorio
municipal, sean congruentes con lo establecido en la reglamentacién
municipal, en la legislacion estatal y federal en materia de planeacién urbana;
Expedir los dictdmenes de trazos, usos y destinos especificos, referidos a la
zonificacidn urbana, drea y zona donde se localicen bienes inmuebles, a efecto
de certificar la utilizacidon de los predios y fincas;

Coadyuvar con las dependencias competentes en la ejecucién de las acciones
tendientes a corroborar que los promotores y fraccionadores cumplen con las
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X1

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

disposiciones legales y reglamentarias aplicables en materia de desarrollos
inmobiliarios, fraccionamientos, fusiones, subdivisiones, regularizacién de
predios y regimenes de condominio, verificando la documentacién que le es
entregada por las otras dependencias;

Establecer la integracion de criterios ambientales en la planeacién de los usos
de suelo de conformidad con la reglamentacién municipal;

Analizar y expedir los dictdmenes técnicos referentes a las solicitudes de
licencias o permisos de anuncios y su refrendo, en el dmbito de sus
atribuciones conforme a los términos de la normatividad aplicable;

Emitir opiniones técnicas sobre planeacion del desarrollo urbano, cuando asi
lo solicite otra dependencia;

Organizar, desarrollar y promover actividades de investigaciéon en materia de
desarrollo territorial, para lo cual podra coordinarse con las instituciones de
los diferentes sectores de la sociedad;

Realizar los estudios y opiniones técnicas necesarias para dictaminar la
procedencia de los tramites de regularizacion de predios y asentamientos
urbanos;

Integrar y resguardar los expedientes de los procedimientos de regularizacién
y titulacién de predios y asentamientos urbanos;

Elaborar, administrar y gestionar padrones con relacion a la regularizacion en
tenencia de la tierra.

Promover, informar y coordinar a las Delegaciones municipales respecto a las
politicas y programas relacionados con el Ordenamiento Territorial,
supervisando la implementacién y progreso de los mismos. Ademas,
participando, segun lo determine el Presidente Municipal o el Ayuntamiento,
en organismos publicos, privados y fideicomisos que busquen el desarrollo
econdmico y turistico del municipio.

Participar en la integracidon del informe anual de trabajo de la Direccién de
Gestidn Integral Territorial.

Realizar acciones de inspeccién vy vigilancia a efecto de verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias del Municipio.

Las demds que se establezcan en su reglamento interior, en los Reglamentos
Municipales, y las que le encomiende la Titular de la Direccién de Gestién
Integral Territorial.

ARTICULO 80-QUATER.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, La Subdireccién de
Administracion Territorial contara con los departamentos siguientes:

10 de noviembre de 2023.

A. Departamento de Control Territorial;
B. Departamento de Catastro;
C. Departamento de Impacto Ambiental;
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D. Departamento de Inspeccion;

Las atribuciones de estos departamentos quedaran determinadas en su Reglamento
Interior y en los manuales de organizacion que corresponda.

ARTICULO 80- QUINQUIES.- (SE DEROGA)
ARTICULO 80-SEXIES.- (SE DEROGA)
ARTICULO 80- SEPTIES.- (SE DEROGA)
ARTICULO 80-OCTIES.- (SE DEROGA)

ARTICULO 81.- La Subdireccién de Servicios Publicos, se hara cargo de la prestacion y
administracién de los servicios publicos que le correspondan al Municipio, y de las
demas funciones que le encomienden expresamente las leyes, reglamentos y acuerdos
de Cabildo.

ARTICULO 82.- La Subdireccién de Servicios Publicos se encargara de apoyar a sus
departamentos, a otras Direcciones y a las delegaciones municipales en:

l. La construcciodn, reparacién y conservacion del alumbrado publico, limpia y
recoleccién de basura, alcantarillado y drenaje, panteones y rastros, y los
demas que sefalen las Leyes y los Reglamentos Municipales;

. La Planeacién, coordinacion y ejecuciéon de los programas de limpia,
recoleccién y almacenamiento de basura, alumbrado publico, mantenimiento
de sefiales luminosas en seméforos;

. Y en general todas las relativas e inherentes a sus funciones, en una
coordinacién de esfuerzos con las dependencias de los gobiernos federal y
estatal respecto a los programas y planes en los que tengan correlacion, con
sujecion a las leyes federales o estatales que regulen esta materia

ARTICULO 83.- La Subdireccién Servicios Publicos tendrd a su cargo los Departamentos
siguientes:

A. Departamento de Limpia y Recoleccién de Basura;
B. Departamento de Servicios Generales;

C. Departamento de Panteones;

D. Departamento de Rastro Municipal;

E. Departamento de Bienestar Animal;

ARTICULO 84.-(SE DEROGA)
ARTICULO 85.-(....)
ARTICULO 86.(....)

ARTICULO 87.- (SE DEROGA)
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ARTICULO 88.- (SE DEROGA)
ARTICULO 89.- (SE DEROGA)
ARTICULO 90.- (SE DEROGA)
ARTICULO 91.- (...)
ARTICULO 92.- (...)

ARTICULO 93.- El Departamento de Bienestar Animal tiene a su cargo la prevencién de
enfermedades zoonéticas en el municipio, asi como los servicios de albergue y de
adopcidn. Ademas, apoyar a la comunidad con medidas para el control de la natalidad
evitando con ello la sobrepoblacién canina y felina.

SECCION OCTAVA

(SE DEROGA)

ARTICULO 104.- (SE DEROGA)
ARTICULO 105.- (SE DEROGA)
ARTICULO 106.- (SE DEROGA)

ARTICULO 107.- (SE DEROGA)

SEGUNDO. - Se aprueba la Iniciativa de reforma que crea el Reglamento Interior de la
Direccién de Gestion Integral del Territorio del Municipio de Tecate, Baja California, para
quedar como sigue:

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DEL TERRITORIO DEL
MUNICIPIO DE TECATE BAJA CALIFORNIA.

TiTULO PRIMERO GENERALIDADES
CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento son de orden publico e interés social en el
Municipio de Tecate y tienen por objeto regular la organizacion, funcionamiento, facultades y
atribuciones de la Direccion de Gestion Integral del Territorio y de las distintas unidades
administrativas que la integran.

Articulo 2.- La Direccion de Gestion Integral del Territorio es una dependencia que forma parte de
la Administracion Publica Municipal centralizada, y le corresponde la aplicacién de las disposiciones
legales y reglamentarias en las materias siguientes:

|.  De administracion territorial -urbano y rural-.
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II.  De movilidad urbana, infraestructura y espacios publicos.

Ill.  De construccion y mantenimiento de la infraestructura publica.

IV.  De medioambiente y salud animal.

V.  De inspeccion y vigilancia en las materias de su competencia.

VI.  De proyeccién de presupuesto exclusivamente para el cumplimiento de sus funciones.
VII.  De gestion y supervision de los servicios publicos municipales.

De igual manera, le corresponde cumplir y dar seguimiento a los planes y programas que en dichas
materias apruebe el Ayuntamiento.

Articulo 3.- La Direccion de Gestion Integral del Territorio, tendra las funciones y atribuciones que
le confieran los Reglamentos del Municipio de Tecate, y las demas que le encomienden las Leyes, y

Acuerdos del Ayuntamiento o le instruya el Presidente Municipal.

Ademas, contara con el personal Técnico, Operativo, y administrativo necesario para su correcto
funcionamiento, que se apruebe en el presupuesto de egresos.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Ayuntamiento: Ayuntamiento de Tecate, Baja California;

Il. Direccién de Gestion Integral: La Direccion de Gestion Integral del Territorio de Tecate;
lll. Presidente: Presidente Municipal de Tecate;

IV. Reglamento: El Reglamento Interno de la Direccion de Gestion Integral;

V. Subdireccion Administrativa: La Subdireccion Administrativa de la Direccion de Gestion
Integral;

VI. Subdireccion de Administracion Territorial: La Subdireccion de Administracion Territorial de
la Direccién de Gestion Integral;

VII. Subdireccion de Obras Publicas: La Subdireccion de Obras Publicas de la Direccion de
Gestion Integral;

VII. Subdireccion de Servicios Publicos: La Subdireccion de Servicios Publicos de la Direccion de
Gestion Integral;

VII. Unidades Administrativas: La Direccién, Subdirecciones, Departamentos y en general todas
las areas que integran la estructura organica de la Direccién de Gestion Integral del Territorio de
Tecate;

CAPITULO I
UNIDADES ADMINISTRATIVAS




Pagina 52 PERIODICO OFICIAL 10 de noviembre de 2023.

Articulo 5.- La representacion, tramite y resolucién de los asuntos de la competencia de la Direccion
de Gestion Integral, corresponde originalmente a su Titular, quien para mejor distribucién y desarrollo
del trabajo podra delegar en los Subdirectores previstos en el presente ordenamiento; atribuciones,
actividades y obligaciones, sin perjuicio de su ejercicio directo; Para el ejercicio de sus funciones y
atribuciones, la Direccién de Gestién Integral Territorial, contara y coordinara las siguientes unidades
administrativas:

I. Subdireccion de Administracién Territorial;
A. Departamento de Control Territorial;

B. Departamento de Catastro;

C. Departamento de Impacto Ambiental;

D. Departamento de Inspeccion;

I. Subdireccion de Obras Publicas;

A. Departamento de Planificacion y Proyectos;

B. Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos;
C. Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Publico;
D. Departamento de Mantenimiento de Vialidades;

Ill. Subdireccién de Servicios Publicos;

A. Departamento de Limpia y Recoleccion de Basura;
B. Departamento de Servicios Generales;

C. Departamento de Panteones;

D. Departamento de Rastro Municipal,;

E. Departamento de Bienestar Animal;

IV. Subdireccion Administrativa;
A. Departamento Administrativo;
B. Departamento Juridico;

C. Departamento de Licitaciones;

Las Subdirecciones dependeran directamente de la Direccién de Gestion Integral, los Servidores
Publicos de los Departamentos y Unidades responderan de manera directa a la Subdireccién de su
adscripcion, lo anterior sin perjuicio de los asuntos que le encomiende el Titular de la Direccién de
Gestion Integral o el Presidente Municipal.

TiTULO SEGUNDO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CAPITULO |
DIRECCION DE GESTION INTEGRAL
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Articulo 6.- La Direccion de Gestion Integral del Territorio, ademas de las funciones y
atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Tecate y en
otros reglamentos municipales, tendra las siguientes:

|. Elaborar y presentar al Presidente el programa general de obras del Ayuntamiento para someterlo
a la aprobacion del Cabildo, en congruencia con las politicas y estrategias de los Planes y Programas
aprobados por el Ayuntamiento;

Il. Promover, coordinar y evaluar los planes, programas, funciones y recursos de las dependencias
y entidades bajo su adscripcién; y

lll. Presentar al Presidente propuestas para desconcentrar total o parcialmente los servicios que
prestan las dependencias bajo su coordinacién, de conformidad con éstas, para facilitar, incentivar y
mejorar los tramites y servicios que se prestan a la poblacion, promoviendo la modificacion a la
normatividad y evaluacién permanente que se requiera en las areas administrativas de su
adscripcion.

Articulo 7.- La Subdireccion de Administraciéon Territorial, contara con un Titular quien ademas
de las funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administraciéon Publica del
Municipio de Tecate, ejercera las atribuciones que, en materia de ordenamiento territorial, control
urbano y ambiental, asi como de cartografia, que se establezcan en los Reglamentos y Leyes
respectivas.

La Subdireccion de Administracion Territorial, tendra los Departamentos Siguientes:

A. Departamento de Control Territorial;
B. Departamento de Catastro;

C. Departamento de Impacto Ambiental;
D. Departamento de Inspeccion;

Articulo 8.- El Departamento de Control Territorial, contara con un Jefe de Departamento, quien
sera el responsable de auxiliar a La Subdireccion de Administracion Territorial en el cumplimiento de
las funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio
de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Tendra bajo su coordinacion y supervision, la gestion y control del uso del suelo, la imagen urbana y
el cuidado del medioambiente.

Articulo 9.- El Departamento de Control Territorial, tendra las siguientes facultades:
I. Autorizar o negar en su caso, las licencias de construccion, reparacion, modificacién, ampliacion,

instalacion o demolicion de edificaciones en predios y terrenos publicos, privados, comunales o
ejidales, que se realicen en el Municipio.
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Il. Otorgar o negar en su caso, las autorizaciones de uso de suelo mediante la emision del dictamen
técnico respectivo, relativos a predios y terrenos de propiedad publica, privada, comunal o ejidal,
ubicados dentro del Municipio.

lll. Autorizar o negar en su caso, las peticiones de Acciones de Urbanizacion bajo la modalidad de
movimientos de tierra, condominios, fraccionamientos, incorporacion urbana, ubicados dentro del
Municipio.

IV. Inspeccionar, dictaminar y ordenar la liberacién de areas publicas y vialidades que se encuentren
invadidas o sujetas a uso distinto de aquel al que estén destinadas, con la intervencion de las demas
entidades de la Administracion Publica Municipal y con el auxilio de la fuerza publica, en los términos
de la Ley de Edificaciones, Ley de Desarrollo Urbano del Estado y sus Reglamentos.

V. Emitir los dictamenes técnicos a efecto de que las acciones de edificacion y urbanizacién, asi
como los usos a que sean sometidos los predios, terrenos y areas ubicados en el territorio Municipal,
cumplan con los requisitos reglamentarios y demas disposiciones normativas en materia de
desarrollo urbano vigentes;

VI. Ordenar las inspecciones y verificaciones, asi como emitir los dictdmenes técnicos y determinar
e imponer las sanciones y medidas de seguridad, a efecto de que las acciones de edificaciéon y
urbanizacion, asi como los usos a que sean sometidos los predios, terrenos y areas ubicados en el
territorio Municipal, cumplan con los requisitos reglamentarios y demas disposiciones normativas en
materia de desarrollo urbano vigentes;

VII. Disenar, integrar y verificar el conocimiento de normas politicas, lineamientos y especificaciones
técnicas del equipamiento urbano;

VIII. Elaborar estudios de factibilidad basicos para la fundamentacién o realizacién de proyectos de
equipamiento y paisaje urbano, promovidos por la Direccion de Gestion Integral del Territorio,
dependencias, entidades o particulares.

IX. Realizar o revisar para su aprobacion, los calculos estructurales, eléctricos, hidraulicos y
mecanismos en general, relativos a los proyectos de equipamiento y paisaje urbano programados
para ejecutarse por la Direccion de Gestion Integral del Territorio, demas dependencias y entidades;

X. Formular dictamenes técnicos que fundamenten la declaratoria de utilidad publica en los casos de
expropiacién, ocupacion temporal y limitacion de dominio para la ejecucion de obras de equipamiento
y paisaje urbano;

Xl. Integrar, actualizar y resguardar los archivos de estudios de proyectos de equipamiento e
infraestructura urbana ejecutados y en proceso.
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XIl. Recibir la documentacion originada por los tramites de solicitud de licencias, permisos y demas
autorizaciones de construccion, control urbano, previo cumplimiento de los requisitos previstos en
los reglamentos municipales.

XIll. Validar los datos del expediente, contratos, escrituras y apoderado legal, segun sea el caso,
para las solicitudes de los tramites de licencias, permisos y demas autorizaciones de construccion,
control urbano y ambiental, previo cumplimiento de los requisitos previstos en los reglamentos de
Construccion;

XIV. Registrar y resguardar en archivo electronico, los documentos expedidos;

XV. Expedir, condicionar, negar y en su caso revocar documentos tales como licencias, permisos, y
demas que contemplen los reglamentos municipales en materia de control urbano;

XVI. Elaborar las cartas compromiso, resolutivos o demas compromisos que se generen entre el
Perito Responsable de Obra, el Director Responsable de Obra, Peritos Especializados, solicitantes,
y/o ejecutor de obra con la Direccién de Gestidn Integral del Territorio;

XVII. Las demas que expresamente se establezcan en el presente reglamento, los reglamentos
municipales, las leyes de la materia, y las que le encomiende la persona titular de la Direccion de
Gestion Integral del Territorio, la Subdireccion Administrativa o el Presidente Municipal.

Articulo 10.- El Departamento de Catastro, contara con un Jefe de Departamento, quien sera el
responsable de auxiliar a La Subdireccion de Administracién Territorial en el cumplimiento de las
funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Tendra bajo su coordinacion y supervision, de la elaboracién y actualizacion de los mapas y planos
del Municipio, asi como de la gestion y mantenimiento de los sistemas de informacion geografica.

Articulo 11.- El Departamento de Catastro, tendra las siguientes facultades:

l. Responsable de la integracion, manejo y sistematizacion de los datos geoespaciales generados
por la Administracién Publica Municipal.

ll. Las demas que expresamente se establezcan en las Leyes, y Reglamentos Municipales, las que
de forma directa le encomiende el Subdirector de Ordenamiento Territorial, el Director de Gestidon
Integral del Territorio o el Presidente Municipal.

lll. Realizar las operaciones catastrales de identificacion, localizacién, descripcién, deslinde, registro,
cartografia, valuacion, actualizacion de valores de los bienes inmuebles urbanos o rusticos ubicados
dentro del Municipio.




Pagina 56 PERIODICO OFICIAL 10 de noviembre de 2023.

IV. Elaborar e integrar los registros graficos, alfanumérico urbano, alfanumeérico rustico, documental
de propiedad inmobiliaria y de informacion geografica que integran el catastro municipal,
estableciendo el control de los bienes inmuebles, asignandoles la clave catastral que los identifique
y ubique claramente, de conformidad con las leyes, reglamentos y normas técnicas que rijan la
materia.

V. Intervenir en la delimitacion y determinacion de los limites municipales de centros de poblacion,
perimetro urbano, reserva territorial de crecimiento y areas de preservacion ecoldgica, asi como de
provisiones para la fundacion de nuevos centros de poblacion. Realizar la fijacion o rectificacion de
los limites de la propiedad publica y privada, practicando los levantamientos topograficos y planos
catastrales dentro del Municipio.

VI. Determinar la localizacion de cada bien inmueble mediante su deslinde y recabar los elementos
fisicos, geométricos, juridicos, econdmicos, sociales y estadisticos que lo constituyen.

VII. Participar en cuanto a la identificacion, apeo o deslinde de bienes raices, en los dictamenes
periciales que sobre inmuebles deban practicarse y rendirse ante las autoridades competentes.

VIII. Revisar, autorizar y certificar los avaluos, levantamientos, deslindes, subdivision, relotificacion y
fusion de predios de inmuebles ubicados dentro del Municipio, practicados por peritos autorizados.

IX. Requerir y obtener de las autoridades, dependencias o instituciones de caracter Federal, Estatal
o Municipal, y de las personas fisicas 0 morales, los datos, documentos o informes que sean
necesarios para la formacion y actualizacion de los registros, padrones y documentos catastrales.

X. Notificar a los interesados las operaciones catastrales y expedir las constancias relativas aquellas,
que le sean solicitadas.

Xl. Proponer al Titular de La Subdireccion de Administracion Territorial, los acuerdos de
desconcentracion de atribuciones a favor de los Departamentos o de las Delegaciones.

XIll. Las demas que le sefalen las leyes, los reglamentos municipales, y las que le encomiende el
Titular de La Subdireccion de Administracién Territorial.

Articulo 12.- El Departamento de Impacto Ambiental, contara con un Jefe de Departamento, quien
sera el responsable de auxiliar a la Subdireccién de Ordenamiento Territorial en el cumplimiento de
las funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio
de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Tendra bajo su coordinacion y supervision, la gestién y control de las cuestiones ambientales,
garantizando la preservacion del entorno ecoldgico y la sostenibilidad del territorio municipal.

Articulo 13.- El Departamento de Impacto Ambiental, tendra las siguientes facultades:
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l. Realizar las acciones necesarias para proteger el ambiente, preservar y restaurar el equilibrio
ecoldégico, prevenir y controlar la contaminacion y contingencias ambientales y atender las
emergencias ecolodgicas dentro de la jurisdiccion territorial del Municipio de Tecate;

Il. Prevenir y controlar la contaminacién ambiental del suelo, agua y atmdsfera generada por toda
clase de fuentes emisoras publicas y privadas de competencia municipal;

lll. Supervisar la operacion y funcionamiento de los sistemas de verificacion para el cumplimiento de
las normas técnicas ecologicas de emision maxima permisibles de contaminantes a la atmdsfera por
fuentes emisoras de competencia Municipal;

IV. Autorizar o denegar en su caso, las solicitudes de permisos para descarga de aguas residuales,
asi como operar o en su caso autorizar y supervisar la operacién y funcionamiento de los sistemas
de tratamiento de aguas residuales de competencia municipal, verificando el cumplimiento de las
normas técnicas ecoldgicas relativas al vertimiento de aguas residuales en los sistemas de drenaje
y alcantarillado;

V. Ordenar acciones de inspeccion y vigilancia a efectos de verificar el cumplimiento del Reglamento
de Ecologia y Medio Ambiente para el Municipio de Tecate, B.C., y de las demas normas aplicables
en materia de proteccion al ambiente, preservaciéon y restauracion del equilibrio ecolégico en la
jurisdiccién territorial del Municipio. , adoptando las medidas de seguridad necesarias y aplicando las
sanciones correspondientes a los infractores;

VI. Elaborar y aplicar las normas técnicas ecologicas de competencia municipal;

VII. Determinar los criterios ecolégicos aplicables a la formulacion de planes y programas de
desarrollo urbano municipales, asi como para la ejecucién de acciones de urbanizacion;

VIII. Impulsar y operar programas de educacion y gestion ambiental ciudadana para fomentar la
proteccion del ambiente y la restauracién del equilibrio ecoldgico;

Articulo 14.- El Departamento de Inspeccién, contara con un Jefe de Departamento, quien sera el
responsable de auxiliar a la Subdireccion Administrativa en el cumplimiento de las funciones y
atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Tecate, en
el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Articulo 15.- El Departamento de Inspeccion, tendra las siguientes facultades:
l. Realizar las 6rdenes de inspeccidn que se emitan por parte de las unidades administrativas

previstas en este reglamento, para verificar el cumplimiento de la normatividad municipal en las
distintas materias de su competencia;
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ll. Coadyuvar con las autoridades competentes previstas en este y otros reglamentos municipales,
para establecer programas de inspeccién a establecimientos comerciales, de alcoholes, de
espectaculos y demas giros mercantiles, asi como de control urbano y ambiental, para verificar el
cumplimiento de la normatividad municipal en las materias de su competencia;

lll. Notificar y ejecutar las resoluciones administrativas que impongan sanciones a los infractores con
motivo del incumplimiento de los reglamentos municipales, a través de las Unidades que
corresponda;

IV. Informar semanalmente o cuando le sea requerido por escrito a la persona titular de la
Subdirecciéon Administrativa las actividades de cada uno de los inspectores adscritos al
Departamento; y

V. Verificar que los predios en construccion de propiedad publica o privada cuenten con las licencias
y permisos correspondientes de conformidad con la normativa municipal aplicable;

VL. Vigilar que los predios de propiedad publica y privada se construyan conforme a las licencias y
permisos previamente expedidas;

VII. Efectuar las inspecciones y verificaciones que le sean requeridas por parte de la Direccion de
Gestion Integral del Territorio, de la Subdireccion o Departamento de su adscripcion;

VIIl. Realizar inspecciones y verificaciones en las calles o vialidades cuando se hayan colocado
materiales de construccion, escombros y cualquier otro que invada la via publica y obstruya el paso,
precisando cuando sea posible si el infractor es un particular o una autoridad publica;

IX. Supervisar que los fraccionamientos y construcciones cuenten con las licencias correspondientes;

X. Realizar acciones de inspeccion y vigilancia a efectos de verificar el cumplimiento de las normas
aplicables en materia de proteccion al ambiente, preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico
en la jurisdiccion territorial del Municipio, adoptando las medidas de seguridad necesarias y aplicando
las sanciones correspondientes a los infractores.

Xl. Los Inspectores de Proteccion al Ambiente ejerceran las siguientes funciones: regular,
inspeccionar y vigilar el cumplimiento a través del Reglamento en la materia de medioambiente para
el municipio de Tecate.

XIl. Tiene la atribucion de analizar y determinar lineas de accion respecto a la problematica ambiental
del territorio municipal, con elementos técnicos que permitan establecer caracteristicas cualitativas
del entorno y condicionamientos para su utilizacion.

XIlll. Las demas que expresamente le encomienden las Leyes, Reglamentos Municipales, las que de
forma directa le el Subdirector Administrativo, el Director de Gestion Integral del Territorio o el
Presidente Municipal.
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Para el auxilio de este departamento contara con el numero de Inspectores que determine el
Presupuesto de Egresos anualmente, y estaran adscritos a las Unidades previstas en el presente
Reglamento, quienes ejerceran sus facultades de inspeccién y vigilancia en las materias previstas
en el articulo 2 del presente reglamento y las demas que le confieran otros reglamentos municipales.

Articulo 16.- La Subdireccion de Obras Publicas, contara con un Titular quien ademas de las
funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tecate, ejercera las atribuciones que en materia proyectos contribuyan al desarrollo territorial
sostenible de la region, mediante la planificacion, coordinacion y el desarrollo de proyectos y
programas relacionados con la movilidad urbana, la infraestructura y los espacios publicos, urbanos
y rurales, dentro del Municipio.

Y las demas que se establezcan en los Reglamentos y Leyes respectivas.
La Subdireccion de Proyectos, tendra los Departamentos Siguientes:

A. Departamento de Planificacion y Proyectos;

B. Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos;
C. Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Publico;
D. Departamento de Mantenimiento de Vialidades;

Articulo 17.- El Departamento de Planificacion y Proyectos, contara con un Jefe de
Departamento, quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Proyectos en el
cumplimiento de las funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracion
Puablica del Municipio de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que
le correspondan.

Tendra bajo su coordinacién y supervision, proponer la planeacion y elaboracion de los proyectos de
construccion, mantenimiento y conservacion de la infraestructura publica, como calles, parques,
jardines, plazas y otros espacios publicos, que sean requeridos.

Articulo 18.- El Departamento de Planificacion y Proyectos, ejercera las siguientes facultades:

I. Dirigir el crecimiento, urbano y rural, en forma armoénica y congruente con los planes y programas
de desarrollo vigentes, a efecto de lograr la eficiente utilizacion de la infraestructura urbana, el
equipamiento urbano y el acrecentamiento de los niveles de seguridad, salubridad, equilibrio
ecoldgico, comodidad y mejor calidad de vida de los habitantes del Municipio.

Il. Disenar y elaborar los estudios, anteproyectos de equipamiento y paisaje urbano y rural que deba
formular la Direccion de Gestion Integral del Territorio, vigilando en su aplicacion las normas y
lineamientos establecidos;
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lll. Construir e implementar el disefo, a través de una adecuada planeacion, de la semaforizacion,
vialidades y sefializacion en calles y avenidas;

IV. Revisar, proponer, la optimizacion y operatividad de vialidades y ftransito, mediante la
implantacion de sistemas actualizados y modernos que contribuyan a dicho objetivo;

V. Reunir informacién de necesidades de espacios fisicos para el mejoramiento de las instalaciones
de las distintas dependencias del ayuntamiento, asi como las necesidades de Infraestructura Urbana
y Edificaciones de la comunidad que solucionen problemas del Orden Urbano.

VI. Proceder a llevar a cabo los estudios preliminares de orden topografico, hidrolégico, hidraulico,
geologico, mecanica de suelos y todos los estudios necesarios para evaluar el sitio donde se
pretende proyectar.

VII. Los estudios, anteproyectos y proyectos podran ser encomendados a empresa particular, en
caso de rebasar la capacidad propia del departamento, previa autorizacion del titular de la Direccion
de Gestioén Integral del Territorio.

VIIl. La elaboracion de anteproyectos, presupuestos y presentaciones previas ante las instancias
competentes para validar el futuro proyecto y tramitar la gestoria de recursos.

IX.- La elaboracion de proyectos arquitectdonicos, estructurales, instalaciones eléctricas,
instalaciones hidrosanitarias y todos los necesarios para lograr la satisfaccion de las necesidades
que motivaron al proyecto.

X.- Elaborar estudios e investigaciones que fundamenten los peritajes técnicos de edificaciones que
soliciten las dependencias para la aplicacion de disposiciones reglamentarias municipales;

Xl.- La elaboracion de métodos constructivos con tecnoldgicas que se adecuen a la economia
regional, asi como los precios unitarios y formas de seguimiento de avance de cada obra;

Xll. Las demas que expresamente le encomienden el presente reglamento, los reglamentos
municipales, y las que le instruya el Subdirector de Proyectos o el Titular de la Direccién de Gestién
Integral Territorial.

Articulo 19.- El Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos, contara con un Jefe de
Departamento, quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Proyectos en el
cumplimiento de las funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que
le correspondan.

Articulo 20.- El Departamento de Mantenimiento de Espacios Publicos, ejercera las siguientes
facultades:
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I. Establecimiento de programas de mantenimiento y conservacion de parques, jardines, andadores,
plazas y camellones del Municipio de Tecate, con establecimiento de sistemas adecuados de riego,
abono, poda y reforestacion;

Il. Modernizacién de los sistemas de siembra, forestacion y riego de las Areas de la ciudad;

lll. Conservacion de los monumentos publicos y sitios histéricos de la ciudad;

IV. Mantenimiento y suministro de agua a las areas verdes de los espacios publicos del
Ayuntamiento;

V. Las demas que expresamente le encomienden el presente reglamento, los reglamentos
municipales, y las que le instruya el Subdirector de Proyectos o el Titular de la Direccion de Gestion
Integral Territorial.

Articulo 21. — El Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Publico, contara con un Jefe
de Departamento, quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Proyectos en el
cumplimiento de las funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que
le correspondan.

Articulo 22. - El Departamento de Mantenimiento de Alumbrado Publico, tendra a su cargo la
instalacion, reparacion y mantenimiento en general de las lamparas del alumbrado publico del
Municipio, asi como emitir propuestas para su distribucion estratégica, alcanzar la cobertura éptima
y el ahorro de energia.

Articulo 23.- Departamento de Mantenimiento de Vialidades, contara con un Jefe de
Departamento, quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Proyectos en el
cumplimiento de las funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que
le correspondan.

Articulo 24.- Departamento de Mantenimiento de Vialidades, ejercera las siguientes facultades:

I. Realizar el apoyo en la construccion de nuevas vialidades, sefalizacion, topes, banquetas asi como
del mantenimiento de las ya existentes.

ll. Las demas que expresamente le encomienden el presente reglamento, los reglamentos
municipales, y las que le instruya el Subdirector de Proyectos o el Titular de la Direccién de Gestion
Integral Territorial.

ARTICULO 25.- La Subdireccion de Servicios Publicos se encargara de apoyar a sus
departamentos, a otras Direcciones y a las Delegaciones Municipales en:
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I. La construccién, reparacion y conservacion del alumbrado publico, limpia y recoleccion de basura,
alcantarillado y drenaje, panteones y rastros, y los demas que sefialen las Leyes y los Reglamentos
Municipales;

ll. La Planeacion, coordinacion y ejecucion de los programas de limpia, recoleccion vy
almacenamiento de basura, alumbrado publico, mantenimiento de sefales luminosas en semaforos;

lll. Y en general todas las relativas e inherentes a sus funciones, en una coordinacién de esfuerzos
con las dependencias de los gobiernos federal y estatal respecto a los programas y planes en los
que tengan correlacion, con sujecion a las leyes federales o estatales que regulen esta materia.

ARTICULO 26.- La Subdireccién Servicios Publicos tendra a su cargo los Departamentos
siguientes:

A. Departamento de Servicios Generales;

B. Departamento de Limpia y Recoleccién de Basura;
C. Departamento de Panteones;

D. Departamento de Rastro Municipal,

E. Departamento de Bienestar Animal;

Articulo 27.- El Departamento de Servicios Generales, contara con un Jefe de Departamento,
quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Servicios Publicos en el cumplimiento de
las funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracién Publica del Municipio
de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Articulo 28.- El Departamento de Servicios Generales, se encargara de todas las funciones y
actividades que le sean encargadas por la Direccion, para el mejor funcionamiento de la mismay de
los bienes y edificios de la administracién publica municipal.

Articulo 29.- El Departamento de Limpia y Recoleccion de Basura, contard con un Jefe de
Departamento, quien sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Servicios Publicos en el
cumplimiento de las funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administraciéon
Publica del Municipio de Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que
le correspondan.

Articulo 30.- El Departamento de Limpia y Recoleccion de Basura, tendra las siguientes
facultades:

I. Planear, coordinar y ejecutar programas de limpia y recoleccion de basura, ruta de camiones y
barredoras;

Il. Elaboracion de programas para la recoleccion de chatarra y remocion de obstaculos ligeros de la
via publica e inmuebles integrantes del patrimonio municipal, y ejecucion de los mismos;
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lll. Elaboracién de programas para vigilar la limpieza de la ciudad, con especial énfasis en la zona
central;

IV. Promover y fomentar activamente la cultura del reciclaje en la comunidad, mediante la
implementacién de programas educativos y de concientizacion que incentiven la separacién de
materiales reciclables en los hogares, escuelas y empresas, asi como la colaboraciéon con centros
de acopio de materiales reciclables;

V. Supresién de basureros clandestinos, y la proliferacion de los mismos; y

VI. Elaboracién de programas para el mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria y equipo
de limpia.

Articulo 31.- El Departamento de Panteones, contara con un Jefe de Departamento, quien sera el
responsable de auxiliar a la Subdireccion de Servicios Publicos en el cumplimiento de las funciones
y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Tecate, en
el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Articulo 32.- El Departamento de Panteones, tendra a su cargo la administracion y control sobre
los servicios funerarios en los panteones municipales.

Articulo 33.- El Departamento de Rastro Municipal, contara con un Jefe de Departamento, quien
sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Servicios Publicos en el cumplimiento de las
funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Articulo 34.- El Departamento de Rastro Municipal, tendra a su cargo la administracion general
sobre la prestacion de servicios en el sacrificio de animales para el consumo humano, almacenaje y
distribucion de ganado sacrificado y preparaciéon de cueros producto de ese sacrificio.

Articulo 35.- El Departamento de Bienestar Animal, contara con un Jefe de Departamento, quien
sera el responsable de auxiliar a la Subdireccion de Servicios Publicos en el cumplimiento de las
funciones y atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tecate, en el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Articulo 36.- El Departamento de Bienestar Animal, tendra las siguientes atribuciones:

l. Coordinara y ejecutara programas de esterilizacion y castracion de perros y gatos en el municipio,
con el objetivo de controlar la poblacion canina y felina y prevenir la sobrepoblacion.

Il. Promovera campanas de vacunacion antirrabica y otras vacunas necesarias para proteger la salud
de los animales y prevenir enfermedades zoondticas, en colaboracién con organismos de salud
publica.
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lll. Brindara atencion y, cuando sea necesario, realizara el rescate de animales en situacion de
maltrato, abandono o peligro, garantizando su traslado a lugares seguros y su atencién veterinaria
adecuada.

IV. Establecer y hacer cumplir regulaciones relacionadas con la tenencia de animales peligrosos o
potencialmente peligrosos, asegurando la seguridad de la comunidad.

V. Llevara a cabo programas educativos en escuelas y en la comunidad en general para promover
la tenencia responsable de mascotas, el respeto hacia los animales y la prevencion de enfermedades
zoonoticas, fomentando asi una cultura de convivencia armoniosa entre humanos y animales en el
municipio.

VI. Las demas que expresamente le encomienden las Leyes, Reglamentos y Acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya el Subdirector de Servicios Publicos, el Titular de la Direccién de Gestion
Integral Territorial o el Presidente Municipal.

Articulo 37.- La Subdireccion de Administrativa, contara con un Titular quien ademas de las
funciones y atribuciones senaladas en el Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tecate, ejercera las atribuciones que, en materia de administracion, presupuestacion, licitaciones,
asi como de asistencia legal, que se establezcan en los Reglamentos y Leyes respectivas.

Articulo 38.- La Subdireccion Administrativa tendra los Departamentos Siguientes:

A. Departamento Administrativo;
B. Departamento Juridico;
C. Departamento de Licitaciones;

Articulo 39.- El Departamento Administrativo, contara con un Jefe de Departamento, quien sera
el responsable de auxiliar a la Subdireccion Administrativa en el cumplimiento de las funciones y
atribuciones sefialadas en el Reglamento de la Administraciéon Publica del Municipio de Tecate, en
el presente Reglamento y en otros reglamentos municipales que le correspondan.

Tendra bajo su coordinacién y supervision, la gestion y administracién de los recursos humanos y
materiales de la Direccion de Gestion Integral del Territorio.

Articulo 40.- El Departamento Administrativo, tendra las siguientes atribuciones:
I. Administrar eficientemente el presupuesto de egresos autorizado anualmente para la Direccion de
Gestion Integral Territorial, asi como su correcta aplicacion en los términos de la Ley de la materia,

los reglamentos municipales, y acuerdos que emita el Ayuntamiento en materia de control de gastos;

Il. Asegurar que los recursos de la organizaciéon, tanto humanos como materiales, se utilicen de
manera eficiente y efectiva para alcanzar los objetivos establecidos.




